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A.- INTRODUCCION

l.- BASE LEGAL

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tiwintza fue creado el 23 de
Octubre de 2002 segun Registro Oficial No. 689 su vida juridica se encuentra basada
y normada en las siguientes disposiciones legales:

. Constitucion Politica de la Reptiblica del Ecuador

. Cédigo Organico de Organizacion  Territorial,  Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD)

. Cédigo de Planificacién y Finanzas Publicas

. Ley Organica del Servicio Publico

. Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica

. Cadigo Tributario
. Cdadigo de Trabajo

. Ley Organica de la Contraloria General del E:stado

. Ordenanzas y Reglamentos

. Y todas aquellas reiativas a la administracion publica y que competen a la
Municipalidad.

.- FUNCIONES Y FINES GENERALES DE LA MUNICIPALIDAD

° Promover el desarrolio sustentable del cantén para garantizar el buen vivir.

. Disefiar e implementar politicas de promocién y construccion de equidad e
inclusion dentro det territorio cantonal.

. Establecer el régimen de uso del suelo y urbanistico

. Implementar un sistema de Participacién Ciudadana para el ejercicio de los

derechos y la gestién democrética de la accion Municipal.

. Elaborar y ejecutar el Plan Cantonal de Desarrollo , el de Ordenamiento
Territoria! y las politicas publicas en el ambito de sus competencias

. Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por ia
Constitucién y la ley y en ese marco prestar los servicios publicos y
construir la obra publica cantonal, con criterios de calidad, eficacia y
eficiencia

° Regular, controlar y promover el desarrolio de ia actividad turistica cgy
en coordinacion con otros GADs




. Promover los procesos de desarroflo econdmico local en su jurisdiccion
poniendo énfasis en los sectores de economia social y solidaria.

. implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarroilar planes y
programas de vivienda de interés social

. Implementar los sistemas de proteccion integral del cantén

. Regular, prevenir y controtar la contaminacion ambiental

. Prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas

. Regular y controlar el uso del espacio publico

. Crear y coordinar los Consejos de Seguridad Ciudadana

. Regular y controlar ias construcciones en €l canton, con especial atencion a

las normas de control y prevencion de riesgos y desastres
o Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades

econdmicas empresariales y profesionales

. Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y
recreacionales
. Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas integrales y

participativas en tomo a la regulacion del manejo responsable de la fauna
urbana

. Las demas establecidas en la Ley
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS:

De conformidad con el COOTAD, las siguientes son las Competencias exclusivas
de los GAD Municipales:

1. Planificar junto con otras instituciones del sector pablico ¥ actores de la
sociedad el desarrolio cantonal y formular los correspondientes planes de
Desarrollo y Ordenamiento Territosial, de manera articulada con la

planificacion nacional, regional, provincial y parroquial.

2. Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo del canton
3 Planificar, construir y mantener la vialidad urbana
4. Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuragi

aguas residuales, manejo de desechos sélidos, actividades de sgiod
ambiental




10.

1.

12.

13.

14,

Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y
contribuciones especiales de mejoras.

Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre

Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de

salud y educacion asi como los espacios ptblicos destinados al desarrollo
social, cultural y deportivo.

Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitecténico cultural y natural
del cantén.

Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y

lechos de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que
establezca la ley.

Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas
del mar, riberas de rios, lagos y lagunas.

Reguiar, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos
gue se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras.

Gestionar los servicios de prevencion, proteccién, socorro y extincion de
incendios; v,

Gestionar 1a cooperacioén internacional para el cumplimienio de sus
competencias

Para cumplir con las funciones, objetivos y competencias anteriormente citados, el
GAD de Tiwintza proyecta el Presupuesto de Gastos en las siguientes areas:

a) SERVICIOS GENERALES.- Con los programas de Administracion General,

Administracion Financiera y Justicia Policia y Vigilancia.




b)

d)

SERVICIOS SOCIALES.- Mediante los siguientes programas. Coordinacién de
Accion Social-Sistema Cantonal de Proteccion de Derechos, Educacion Cultura y
Deporte, Ambiente Turismo y Segundad Alimentaria, Salud Comunitaria y MIES -
Ayuda a Grupos Vulnerables.

SERVICIOS COMUNALES - Integrado por jos programas: Planificacion Y

Ordenamiento Tertitorial, Servicios Basicos e infraestructura y Mantenimiento Vial.

SERVICIOS INCLASIFICABLES - Compuesto por el programa Gastos Comunes
de la Entidad-Serviclos de la Deuda para atender basicamente 10s servicios Y
amortizaciones de la Deuda que la Municipalidad tiene con el Banco de Desarrotlo
BP y las Transferencias que por ley les corresponde a 1a AME ¥y Contraloria
General del Estado.

POLITICA DE LA ENTIDAD

El GAD municipal para lograr fos objetivos y metas que constan en el presente

presupuesto, desarrollara las siguientes politicas:

a. A fin de financiar l0s gastos operativos se continuara con €l proceso de
actualizacion de las Ordenanzas Tributarias, en el marco legal det COOQTAD

b. Se procedera a la recuperacion de |a cartera vencida mediante actos de
persuasion y procesos coactivos
Se mantendra una politica de austeridad en el gasto corriente.

d. Se continuara con ia sistematizacion de procesos que permita manejar la
informacion en todos los niveles.

e. Se emprendera proyectos de capacitacion para brindar un mejor servicio a la
comunidad.

f.  Se continuaré con la construccion y mejoramiento de los sistemas de agua
potable y alcantarillado del centro cantonal y las comunidades, con la
construccion de obras Hidrosanitarias y Regeneracion Urbana.

g. Planificar el desarrollo cantonal teniendo en cuenta ias orientacicnes
emanadas de los planes Nacionales, Regionales y Provinciales de desarrollo
econdmico y social.

h. Coordinar sus acciones con organismos que tienen como fin el desarrollo y
ejecucion de obras y servicios similares a fin de evitar la superposici
duplicidad de funciones




i. Lievar un Control presupuestario de ingresos y gastos en forma programaética.

j. Busqueda de financiamiento necesario para ia ejecucion de proyectos de
desarroflo en instituciones como el Banco de Desarrollo B.P.

k. Mejorar el sistema de priorizacion, programacion y control de las obras a
ejecutarse en el presente afio a través de los Departamentos de Planificacién

y Obras Publicas.

l. Emprender acciones para realizar proyectos en forma mancomunada con los

cantones vecinos, en aspectos relacionados con la vialidad, planificacion
regional, juntas mancomunadas y otros.

IV.- ORGANIZACION

La estructura organica del GAD de Tiwintza se encuentra conformada por los

siguientes niveles administrativos:

a) NIVEL POLITICO Y DE DECISION.

Esta integrado por:

b) NIVEL ASESOR.

Constituido por:

Alcaldia
Concejo Municipal

Asesoria Juridica

¢) NIVEL DE GESTION Y EJECUCION

Constituido por:

Unidad Administrativa y Talento Humano

Unidad Financiera

Unidad de Gestion y Desarrolio Social

Unidad de Planificacion y Ordenamiento Territorial
Unidad de Servicios Basicos e Infraestructura
Unidad de Mantenimiento Viat

d) NIVEL DE GESTION Y EJECUCION DESCONCENTRADA

Constituida por:

Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
Registro de la Propiedad

Transito, Transporte y Seguridad Vial
Sistema de Seguridad contra
(Bomberos)




INGRESOS




B.- INGRESOS
1.- EXPOSICION JUSTIFICATIVA

1.1 POLITICAS DE FINANCIAMIENTO:

El Proceso “Gestién Financiera” implementara todos los procedimientos gue estén a
su aicance para una efectiva recaudacién de las rentas municipales.

Se revisaran las Ordenanzas de caracter tributario para su actualizacién en funcién de
los cambios que en el transcurso del tiempo resulten inconvenientes o no se puedan
aplicar en debida forma, ya sea por el incremento del costo en las prestaciones de los
servicios y obras de beneficio comiin o por el crecimiento del cantén.

El presupuesto se financia con sus ingresos propios, con el saldo de caja bancos al 31
de diciembre de 2020, las transferencias del Presupuesto General del Estado
conforme lo establece e} COOTAD en los articuios del 189 al 198, los recursos
provenientes de la Ley 047 y Su Reforma, ios que provienen del Fondo de Desarrollo
Sostenible Amazénico(Ley Especial de la Circunscripcion Territorial Especial
Amazonica) y otros de gestiones y convenios, las cuentas por cobrar y la cartera
vencida de afios anteriores.

Se enviaran oportunamente los estados financieros a fin de que el Ministerio de
Finanzas transfiera oportunamente las asignaciones del Modelo de Equidad Territorial.

Respecto del gasto corriente se implementarén las siguientes medidas-

e Austeridad y control en la compra de suministros y materiales, buscando las
mejores opciones conforme lo establecen las normas técnicas de control
interno y la Ley Orgénica del Sistema Nacional de contratacion publica.

¢ No tramitar egresos que no estuvieren previstos en el presupuesto

1.2 JUSTIFICACION DE LAS ESTIMACIONES REALIZADAS:

La Proforma Presupuestaria incluye ingresos para el financiamiento de los gastos
previstos para el afio 2021, que han sido determinados en base a lo que establece el
Art. 236 del COOTAD, esto es manteniendo, incrementando o disminuyendo el
promedio obtenido de !a recaudacién de los tres Gftimos afios, de acuerdo a las
perspectivas econdémicas y fiscales para el afio en que va a regir el presupuesto, o de

acuerdo a las nuevas disposiciones legales que modifiquen al rendimiento financie Y
O

en la administracion tributaria.



C) DECRETOS Y ORDENANZAS QUE AMPARAN LOS INGRESOS

1.- IMPUESTOS

a) A las Utilidades en la Transferencia de Predios Urbanos y Plusvalia de los
mismos, Art. 556 al 561 del COOTAD

b) A fos Predios Urbanos.- Art. 501 al 513 del COOTAD.- ORDENANZA

¢) A los Predios Rusticos.- Art. 514 al 524 del COOTAD.- ORDENANZA.

d) De vehiculos Motorizados de Transporte Terrestre.- Art. 538 al 542 del
COOTAD.

e) De Alcabalas - Art. 527 al 537 del COOTAD

f) A los Espectaculcs Pablicos - Art. 543 al 545 del COOTAD

g) Patentes Municipaies y Metropolitanas.- Art. 546al551 del COOTAD.
ORDENANZA

h) Impuesto del 1,5 por mil sobre los Activos Totales Art. 552 al 555 del COOTAD-
ORDENANZA

2.- TASAS

Articulos 566 al 568 del COOTAD

En el GAD Municipal de Tiwintza, se cobran tasas por los siguientes conceptos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Recoleccion de basura

Agua Potable

Servicios Técnicos y Administrativos

Aprobacion de Planos € inspeccion de construcciones
Conexién y Re conexién del servicio de agua potable
Conexién y Re conexién del servicio de alcantarillado

Venta de materiales y accesotios para redes de agua potable
Varios

3.- RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS

a)
b)
c)
d)
e)

4. CONTRIBUCION ESPECIAL DE MEJORAS

Arrendamientos de puestos en los Mercados

Ocupacion de la Via Pablica

Intereses por Mora tributaria

Infraccion a Ordenanzas Municipales (Multas),

Comisiones (10% Derechos de Recaudacion de Fondos Ajenos)




Articulo 569 al 593 del COOTAD, Ordenanza Vigente

4.- APORTES, TRANSFERENCIAS Y DONACIONES

a) Modelo de Equidad Territorial

b) Fondo de Desarrollo Sostenible

c) Fondos de la Ley 047
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ASIGNACION | ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL ANUAL
4.0,00.C0.00iINGR ESOS TOTALES 6.807.425,48
4.1.00.00.00 INGRESOS CORRIENTES 705.969,14
4.1.11.00,00| TITULO L.~ IMPUESTOS 42.691,29
4.1.11,01.00| GRUPO L.~ SOBRE LA RENTA, UTILID. Y GANANCIAS DE CAPITAL 200,00
01.02]A ia Venta de Predios Urbanos 100,00
01.99]A Otras Rentas, Utilidades y Beneficios del Capital 100,00
4.1.11.02.00|GRUPO IL.- SOBRE LA PROPIEDAD 39.930,34
02.011A fos Predios Urhanas 6.040,87
62.02]A los Predios Rusticas 8.062,34
02.03]A Ia Inscripeion en el Registro de fa Propiedad o en el Registro Mercantil 17.036,00
02.04]A 1as Transferencias de Dominio 100,00
02.05] De Vehiculos Motorizados de Tra Terrestre 100,00
02.06| De Alcabalas 3.714,77
02.071A los Activos Totales 200,00
02.95]0tros Impuestos Sobre 1 Propiedad 4.676,37
4.1.11.03.00|GRUPO 1I1.-SOBRE EL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS. 10,00
03,12[A los Espectaculios PUBIICOS 10,00
4.1.11.07.00| GRUPO VIL.- IMPUESTOS DIVERSOS 2.450,86
07.04|Patentes Comerciales, Industriales y de Sesvicio 1.330,96
07.06]Sobre Contratos de Construcclén o Estudios Celebrados con el Sector Publico 10,00
07.08]Al Desposte de Ganadof faenarmiento) 10,00
07.091Scbre Reajuste de Precios en ia Contratacion Piblica 1,000,00
07.991Ctros Impuestos 100,00
4.1.13.00.00| TITULOD IIL-TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 97.517,98
4.1.13,01.00| GRUPO 1.- TASAS GENERALES 53,526,13
01.01 |Peate(Tasa por utilizacion de gabarra) 15.000,00
01.03] Ocupacién de Lugares Piblicos 500,00
01.07|venta de Bases 7.563,47
01.09{ Rodaje de vehiculos Motorizados 2.401,00
01.11 | Insaipciones, Registros ¥ Matricutas(Tasa de incorporacion al catastro Rural) 100,00
01.12| Permisas, Licencias y Patentes 6.227 90
01.16| Recoleccidn de Basura 5,597,58
01.17 | Afericion de Pesas y Medidas { Matricula Anual Mercado) 10,00
18,01 m'm de Planocs € Iw‘dn de Construcciones 1.000,00
01.20}Conexién y Reconexidn del Servicio de Alcantarthado ¥ Canalizacion 100,00
01.21Conexidn_del Servicio de Agua Potable 208,90
OL.31 [Contribucion Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos 3.000,00
01,99 Otras Tasas 11.817,28
01.99.01|Especies Fiscaies 2.452,29
01.99.02| prestacion de Servicios 9.364,99
4.1.13.03.00| GRUPO IIL.- TASAS DIVERSAS 20,00
03.07|Superficiarios Mineros 10,00
03.08| Regalias Mineras 10,00
4.1.13.04,00| GRUPO IV.- CONTRIBUCIONES 43.971,85 //.;O v CENT
MNISTRY r/‘, $

g, O
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ASIGNACION | ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL ANUAL
13,04.06| Apertura, Pavimentacidn, Ensanche y Construccidn de Vias de toda Clase 10,00
13.04.08|Aceras, Bordillos y Cercas 10,00
13.04.09}0bras de Alcantariflado y Canalizacién 100,00
13.04.10)Obras de Alumbrado Piblico y Red Telefénica 10,00
13.04.11}Construccidn y Ampliacion de Obras v Sistemas de Agua Potable 100,00/
13.04.13|0bras de Regeneraciin Urbana 10,00
Contribudion Adicional para los Cuérpos de Bomberos proveniente de fos Sermicios
13.04,14]de Alumbrado Pablico 30.000,00
13.04.991 Otras Contribuciones(CEM Obras Globates} 13.731,85
4.1.14.00.00{ TITULO IV.- VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 96.207,31
4.1,14.02.00| GRUPO I1.- VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 80.475,49
14.02.05|Medicinas, Insumos y Productos Farmacditicos 80.000,00
14.02.06) Materiales y Accesorios de Instalaciones de Agua Potable . 85,51
14.02.07 ) Materiales y Accesorlos de Alcantariilado y Canalizacidn 11509
14.02.9910wras Ventas de Productos y Materiales(mat, petrec) 274,90
4.1.14.03.00) GRUPO II.- VENTAS NO TNDUSTRIALES 15.731,82
03.04]Agua Potable 11.536,66
03,03} Alcantariitado(incluye conexiones y reconexiones) 4,175,17
03.10)De Espectéculos Publicos 10,00
D3.99]0Otros Servicios Técnicos v Especializados 10,00
4.1.17.00.00] TITULO VIY.- RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 31.097,681
4.1.17.02.00{GRUPO IL- RENTAS POR ARRENDAMIENTO DE BIENES 13,339,31
02.01JArendamiento de Bovedas y Sitios en el Cementerio 10,00
02.02Edificios, Locales y Resldencias 8.046,81
02.04{Maquinaria y Equipo 200,00
02.9950tros Arrendamientos 5.082,50
4.1.17.03.00| GRUPO IIL- INTERESES POR MORA 14.970,59
03.01] Tributaria 5,106,41
03.02]Ondenanzas Municipales 9.864,18
4.1.17.04.00 GRUPO 1V.- MULTAS 2.787,78
04.01 Multas Tributarias 26,62
04.02} Infraccién A Ordenanzas Municipales 190,78,
04.04}Incumplimiento de Contratos 2.000,00]
04.9%]Otras Multas 570,38
4.1,18.00.00|TITYULO VIIL- TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 426.218,77
18.01.00/GRUPO 1.~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 376.118,77
18.01.01 )| Del Presupuesto General del Estado:
18.01.01.01 | Modelo de Equidad Territonial (PGE-2021) 347.186,56
18.01.01.02{Modelo de Equidad Temitorial {PGE- Saldo 2020} 28.932,21
GRUPO V1.- APORTES Y PARTICIPACIONES CORRIENTES DE GOBIERNOS
4.1.18.06.00{ AUTONOMOS DSCENTRALIZADOS Y REGIMENES ESPECIALES 50.100,00
De Compensaciones a Municipales por Leyes y Decretos{competencia
18.06.01 jBombergs) 100,60
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Del Presupuesto General del Estado a los GADs Metropolitanos y Municipales para €l
18.06.43] Etercicio de la Competencia de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial 50.000,00
2.1.19.00.00] TITULO TX.- OTROS INGRESOS 12.326,12
19.01.00|GRUPO 1.- GARANTIAS Y FIANZAS 150,00
19.01.01|Ejecucién de Garantias 150,00
19.04.00| GRUPO IV.- OT ROS NO OPERACIONALES 12.176,12
19.04.99|OTROS NO ESPECIFICADOS
04.99.01|Otros No Especificadas 12.176,12
4.2.00.00,00|THGRESOS DE CAPITAL 4.435.748,07|
4.2.24.00.00| TITULO IV .~ VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 120,00
24.01.00|GRUPO L BIENES MUEBLES 10,00
01.05|vehiculos 10,00}
24.02.00|GRUPO TL- BIENES INMUEBLES Y SEMOVIENTES 10,00[
02.01{Terenos 10,00}
74.03,00| GRUPO IIl.- BIENES BIOLOGICOS 100.0°|
03.12 {Semovientes 109,00
____4_._2_._2_9_-_90_-00 INVERSION 4.435.628,07
GRUPO L TRANSFERE CIAS NACIONES DE CAPITA! E INVERSION
4.2.28.01.00! DEL SECTOR PUBLICO 1.099.001,68
3.2.28.01.01| Del Presupuesto General del Estado:
28.,01.01.01|Modelo de Equidad Territorial (PGE-2021} 913,883,17
28.01.01.02|Modelo de Equidad Territorial (PGE- Saido 2020) 67.508,50
bel Bde Eg%ilﬁ o reemboisabie para la Construcaion ael Sistema Regional de
28.01.06.01}Agua para s Comuniaddes Chichis, Peflas y San Miguel 117.700,01
4.2.28.04.00| GRUPO IV.- APORTES Y PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO 3.122.498,41
28.04.01.01] Del Fondo de Inversion Petrolera 2021 1,208.427 08
28.04.01.02] Del Fondo de Inversién Petrolera {Saldo 2020 y aftos anteriores) 1.814.071,33!
—28.04.99]Otras Participadiones y Aportes(CONVENIO MIES) 100.000,60
4.2.26.,06.00| GRUPO V.- APORTES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL E INVERSTION
DEL REGIMEN SECCIONAL AUTOROMO 134,037,598
06.09] Aporte Segun Ley 47 y su Reforma 129.037,98]
Del Presupuesto General del Estado a 105 GADs Metropolitanos y Municipales para el
06.54|Ejercicio de 12 Competencia para Preservar ol Patrimonio Arquibectonico Y Culturtal 5.000,00
4.2.25.10,00{GRUPO X.- REINTEGRO DEL IVA $0.000,00]
10.02|Del Presupuesto General del Estado a Gobiemos Auténomos Descentraluza-
dos Municipales (reintegro del iva 2021) 80.000,00]
4.3.00.00,00| INGRESQS DE FINANCIAMIENTO 1,725.718,27
2.3.36.00.00| TITULO VI.- FINANCIAMIENTO PUBLICO
36,02.00{GRUPO L.~ FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 657.618,27
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36.02.01| Dot Sector Publico financiero 657.618,27
36.02.01.01 |Banco de Desarrollo, Crédito ordinario Adquisicion de Maquinaria {salda 2020) 657.618,27
4.3.37.00.00| TITULO VII.- SALDOS DISPONIBLES 31.000,00
37.01.00|GRUPO L.- SALDOS EN CAJA Y BANCOS 31.000,00
.01.01{ De Fondos Gobierno Central{CAJA-BANCOS) 30.000,00
.01.02]|De Fondos de Aulngestion 1.000,00.
4.3,38.00.00| TITULO VIIL- CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1.037.100,001
38.01.00| GRUPO Y,- CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1.037,100,00
01.01|De Cuentas Por Cobrar_ 287,100,00
01.01.01]De Cuentas por Cobrar(Impuestos,tasas contribu, Espec de mejoras,etc) 77.100,00
01.01.02{ Recuperacion del IVA pagado por ia Municipalidad (aflos anteriores) 150.000,00
01.01.03| Cuentas por Cobrar (Empleados afios anterlores) 60.000,00
38.01.03|De anticipos por Devengar de gjercicios anteriores- Construcclon de Obras 3060.000,00
38.01.05|Anticipos por Devengar de Ejercicios Anteriores - Compsa de Blenes y/o Serrvicios 450.000,00
TOTAL DE INGRESOS 6.867.425,48 6.867.425,48




EGRESOS




D.- EGRESOS

APERTURA DE PROGRAMAS Y UNIDADES EJECUTORAS
CONCEPTO UNIDAD EJECUTORA

AREA .- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA |.- ADMINISTRACION GENERAL NWEL POLITICO Y DE DECISION.
Alcaldia, Concejo Municipal, Asesoria
Juridica, Direccién Administrativa

PROGRAMA il. ADMINISTRACION FINANCIERA NIVEL DE GESTION Y EJECUCION:
UNIDAD FINANCIERA
Direccion Financiera

PROGRAMA IIl. JUSTICIA POLICIA Y VIGILANCIA ~ NIVEL DE GESTION Y EJECUCION:
UNIDAD DE PROCURADURIA
SINDICA
Comisaria Municipal

AREA iL.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA |.- COORDINAGION ACCION SOCIAL  NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE GESTION SOCIAL
Concsjo Cantonal de Proteccion de
Derechos

PROGRAMA Il. EDUCACION, CULTURA Y DEPORTENIVEL DE GESTION Y EJECUCION:
UNIDAD DE GESTION SOCIAL
Seccién Educacion, Cultura y Deportes

PROGRAMA Ili. AMBIENTE, TURISMO Y SEGURI  NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
DAD ALIMENTARIA UNIDAD DE GESTION SOCIAL
Seccion Ambiente y Turismo




PROGRAMA IV. SALUD COMUNITARIA

Seccion Farmacia Municipal

PROGRAMA V. MIES-AYUDA A GRUPOS
VULNERABLES

Seccién MIES-Madres Comunitarias

AREA ill.- OTROS SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA I. PLANIFICACION Y ORDENAMIEN-
TO TERRITORIAL

PROGRAMA V1. SERVICIOS BASICOS E INFRA-
ESTRUCTURA

PROGRAMA VII. MANTENIMIENTO VIAL

AREA V.- SERVICIOS INCLASIFICABLES
PROGRAMA |. GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE GESTION SOCIAL

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE GESTION SOCIAL

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccion de Planificacion

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccion de Obras Publicas

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD DE PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Direccion de Obras Publicas

NIVEL DE GESTION Y EJECUCION
UNIDAD FINANCIERA
Direccion Financiera




E) DETALLE DE LAS FUNCIONES, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS:

1.- DENOMINACION:

AREA |.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES.- Este Programa tiene por objeto, a través del Concejo
Municipal y ia Alcaldia la Administracion Municipal y el Gobierno, coordinar
arménicamente funciones para la consecucion de los fines que persigue la
municipalidad. Ademés procurard el bien comdn local y dentro de éste en forma
primordial la atencion de las necesidades basicas de la ciudadania, del area urbana y
de su parroquia rural, para cuyo efecto determinara las politicas que permitan el
cumplimiento de los fines de cada rama de su administracién.

Al Concejo Cantonal de manera especial le corresponde ejercer las facultades
normativas, resolutivas y fiscalizadoras; aprobar un Plan interno de Desarrollo
Organizacional, determinar las politicas y procesos de autogestién econdmica, las
nuevas fuentes de financiamiento y la utilizacién adecuada y prioritaria de los recursos;
y, las demas atribuciones determinadas en el COOTAD y leyes pertinentes.

Al Alcalde, como superior jerarquico de la administracién municipal, le corresponde
dirigir, ejecutar y supervisar el cumplimiento de las politicas, programas y planes de
trabajo determinados por el Concejo; representar legaimente a la Institucidon ante
organismos nacionales e internacionales; administrar los recursos financieros de
conformidad con las Normas de Control Interno, el Cédigo de Planificacién y Finanzas
Pdblicas, concertar acciones de trabajo con la comunidad: y las demas atribuciones
determinadas en el COOTAD

La Unidad de Asesoria Juridica representara junto al Alcaide judicial vy
extrajudiciaimente a la Municipalidad, le corresponde: asesorar en materia legal al
Concejo, la Alcaldia y las demas dependencias municipales: analizar, interpretar y
emitir criterio sobre aspectos juridico-legales; preparar proyectos de

reglamentos y resoluciones; recopilar y mantener archivos especj
legislacién; dirigir y tramitar fos procesos coactivos de la mu



dictamenes juridicos y asesorar en materia de Contratacién Pubiica; tramitar
cuestiones administrativas, expropiaciones, permutas, elaboracion de contratos, etc.

La Direccién de Administracion se encargarad de programar, y dirigir todo cuanto
implique cumplimiento de las funciones de empleados y trabajadores y todo cuanto
propenda a su bienestar, es decir velara por |a mejor organizacion administrativa a
base de la formulacion de manuales de procedimiento y demas regutaciones relativas
al funcionamiento de los diferentes subprocesos.

b) UNIDAD EJECUTORA: CONCEJO, ALCALDE, ASESORIA JURIDICA,
SECRETARIA, DIRECCION ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO

¢) COSTO DEL PROGRAMA: $ 872.819,11




5.00.00.0000 FUNCION: I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: 1.- ADMINISTRACION GENERAL

ASIGNACION SEGUN EL OBJEYO DEL GASTO PAGS
ASIGNACION ASIGNACION
PARTID,
b —— PARCIAL TOTAL
111.51,00.00}GRUPO I.- GASTOS EN PERSONAL 712.019,11)
51.01.00|SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 24.884,88]
51.01,05{Renuneraclones Unificadas 444.110,00]
51.01.06Salarios Unificados 80.774,88
51.02.00|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 58.707,07
51.02.03]Décimo Tercer Sueldo 43.740,41
51.02.04[Décimo Cuzrto Sueldo 14,966,566
{
51.03.00{ SUBGRUPO 3.- REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 7.920,00]
51.03.04fCompensacion por Transporte 1,320,00]
51.03.06§Alimentacién 6.600,008
|
51.04,00|SUBGRUPO 4.- SUBSIDIOS 6.072,00]
51.04.01[Por Cargas Famillares 2.904,60}
51.04.08|Subsidio de Antigiledad 3.168,00§
|
51.05.00|SUBGRUPO 5.- REMUNERACIONES TEMPORALES 6.668,00]
51.05.07 [Honorarios 2.500,00(
51,05.09{Horas Extraordinarias y Suplementarias 1.000,00%
51.05,12] Subrogacién 800,001
51.05. 13 Encargos 2.368,00]
|
51.06.00{SUBGRUPO 8- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 105.667,18]
51.06.01 Patronal 62.86592]
51.06.02|Fondo de Reserva 42.801,24f
I
51.07.00{SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3.000,00
51.07.07)Compensacion por Vacaciones no gozadas por Cesacion de Funciones 3.000,00f
111.53.00.00]GRUPO IT1.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 110.700,00{
53.01.00|SUBGRUPO 1.- SERVICIOS BASICOS 30.100,00]
53.01.04)Energia Bléctrica 10.000,00]
53.01.05[Tefecomunicaciones 20,000,00]
53,01.06]Serviclos de Correo 100,00]
|
53.02.00|SUBGRUPO 2.- SERVICIOS GENERALES 23.200,00|
53.02.04]Edicién, impresion, Reproduccién y Publicaciones 3.000,00]
53.02.07|Difusidn, Informacion v Publicidad 2.000,00]
53.02.08)Servicio de Sequridad v Vigilancia 15.000,00)
Servicios de Provision dej)%pﬁosﬁvos electronicos y cerificadon para registo de Brmas I
53.02.28| Digitaies 200,00,
53.02.48] Eventos Oficlales(Participacién Ciudadana) 3.000,00]
| |
53.03.00{SUBGRUPO 3.- 'rmu\nos INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 9.000,00]
53.03.01|Pasajes at Interior 2.000,00]
53.03.02]Pasajes a Exterior 2.500,00]
53.03.03}Vidticos y Subsistencias en el Interior 2,000,000
53.03,04]Vidticos y Subsistencias, en & Exterior 2.500,00]
53.04.00|SUBGRUPO 4.- INSTALACION, MANTENIMIENTO, Y REPARACION 12.000,00
53.04.02]Edificios, Locales y Residencias

.-""_"""""-._

53.04.03[Mobiliarios

53.04.04IMaquinarias y Equipos

§3.04.05{Vehiculos

|
53.05.00]SUBGRUPO 5.- ARRENDAMIENTO DE BIENES
53.05.05{Arrendamiento (Vehiculos)




5.00.00.0000 FUNCION: 1.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: 1.- ADMINISTRACION GENERAL

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 6
| |
£3.06,00]SUBGRUPO 6.- CORTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 6.000,00]
53.06.01 JConsultoria, Asesoria & Investigacién Espedializada 4.000,00)
=3.06.12] Capacitacion a Servidores Pblicos 2.000,00
£3.07 00| SUBGRUPO 7.- GASTOS EN INFORMATICA 3.000,00]
53,07.01]Desarrolio, ‘Actualizacién, Asistenda Técrica y Soporte de Sistermas Informaticos 1.000,00|
53.07.02] Arrendamiento y Licencias de LSO de paguetes Informéticos 1.500,00}
£3.07.04]Mamtenimiento y Reparacion de Equipos ¥ Sistemas Informéticos 500,00
1
53.08.00/ SUBGRUPO 8.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 25,200,00
ss.m.ozl\fe-.maﬂo, Lenceria y Prendas de Probeccion 1.200,00]
©3.08.03kCombustibles, Lubricantes y Aditivos 3.000,00)
53.08.04|Manena|sde oficina 7.000,00]
53.08.05]Materiales de Aseo 5,000,004
rafia, Reproduccién y Publicaclones 3.500,00}
1.500,000
Accesorios 2.000,000
TnsumMos, bienes ¥ materlales para produccion de programas de Tadio, eievision, eventos
53.08.24culturales, artisticos ¥ entretenimiento en general 2.000,00
53.14,00|SUBGRUPO 14, BIENES MUEDLES NO DEPRECIABLES 1.200,00|
53.14.03] Mobiliario 200,00}
53.14.04]Maquinaria y Equipo 200,004
=3 14.07]Euipos, sistemas y Paquetes Informaticos 300,00
53.14.094Ubros y Colecclones 300,00{
53.14.11]Partes y Repuestos 200,00
111.57.00.00]GRUPO VIL OTROS EGRESOS CORRIENTES 27.200,00]
57.01.00|SUBGRUPO 1.- IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 1.000,00
358 Generaies, Impuestos, Tontribuciones, Penmisos, Licencias y Patentes {matriculas de
57.01.02vehiculos, peajes y otros) 1.000,00
57.02.00|SUBGRUPO 2.- SEGURQS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 26.200,00]
57.02.01]Seguros (Bienes, vehliculos y cauciones de personal) 25.,000,00
57.02.06]Costas diciales, Tramites Notarales, Legalizacion de Documentos y Arreglos Extrajudiciales 1,200,00
111.80.00.00|GASTOS DE CAPITAL 22.000,00
'84.00.00]GRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION
$4.01,00{SUBGRUPO 1.-BIENES MUEBLES 22.000,00
84.01.03]Mobiliario 2.000,00}
84.01.04jMaquinania y Equipos 8,000,001
84.01.07]Equipos, Sistemas Y Paquetas Informaticos 12.000,00
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 872.819,11 872.819,11




1.- DENOMINACION
AREA |.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 2.- ADMINISTRACION FINANCIERA
2.- DESCRIPCION
a) ASPECTOS GENERALES

Este programa propende a llevar a cabo una Administracion Financiera Municipal
eficiente, cumptiendo los sistemas de control interno, en el marco de las normas y
disposiciones legales permitiendo la operatividad en los procesos para el cumplimiento
de los objetivos fijados en los planes cantonales del GAD municipal. En resumen lo
que se busca es administrar el presupuesto, la contabilidad, la caja y rentas
municipales con eficiencia, honestidad y transparencia, de conformidad con ia
constitucion, el COOTAD, el COPYFP y demas disposiciones legales existentes.

En el presente ejercicio econdmico se plantea depurar la base de datos de
contribuyentes para una efectiva determinacién y recaudaciéon de recursos para
disminuir los indices de cartera vencida,

b) UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION FINANCIERA, SECCION CONTABILIDAD,
SECCION TESORERIA.

¢} COSTO DEL PROGRAMA: $ 153.842,13




5.00.00.0000 FUNCION: I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: 2.- ADMINISTRACION FINANCIERA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 7
ASIGNACTON ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
121.51.00,00]GRUPO 1.- GASTOS EN PERSONAL 130.442,13
SL.0L.00|SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 94.044,00
51,01 .05|Remuneracion5 Unificadas 94,044,00
i
51.02.00|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 10,237,00
51.02.03|Dédrm Tercer Sueldo 7.837,001
51.,02.04)Décimo Cuarto Sueldo 2.400,00]
51.05,00| SUBGRUPO 5.- REMUNERACIONES TEMPORALES 4.368,00|
51.05.07]Honorarlcs 1,500,00}
51.0Lu|wn 500,001
51,05.13]Encargos 2.268,00
|
51.06.00| SUBGRUPO G- APORTES PAVRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 18.793,13
£1.06.01Aporte patronal 10.956,13
51.06.02]Fondo de Reserva 7.837,00]
51.07.00|SUBGRUPC 7.- INDEMNIZACIONES 3,000,00
51.07.07]Compensacion por Vacaciones no gozadas por Cesacién de Funciones 3.000.00
121.53.00.00|GRUPO IIL- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 14.200,00
53.02.00}SUBGRUPQ 2.- SERVICIOS GENERALES 1.800,00
53,02.04)Impresidn, R uccidn y Publicaciones 1,200,00
53.02.07 ) Difusién, Informacién y Publicidad 600,00
3.03.00|SUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 1.800,00/
53.03.01 |Pasajes al Interior 500,00}
53.03.03lVidticos y Subsistencias en ¢l Pais 500,00
|
53.04,00}SUBGRUPO 4.- INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.000,00]
53.04.03|Mobiliarios 200,00
53.04.04]Maquinarias y Equipos 800,00
53.06.00|SUBGRUPD 6.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 500,00]
53.06.01 2] Capacitacion a Serrvidores Plblicos 500,00]
£3.07.00|SUBGRUPO 7.- EGRESOS EN INFORMATICA 2.600,00]
53.07.01]Desarroilo, Actualizacion, Asistencla Téoica e de Sistemas Informéticos 1.000,00]
53.07.02] Arrendamiento y Licenicias de Uso de paquetes Informaticos 1.200,00
53.07.04 Mantenimiento y Reparacion de Equipes ¥ Sistemas Informaticos 400,00
|
sa.oa.oo'suasaupo #.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
53.08.02fVestuario, Lenceria y Prendas de protecclén
53.0334P4Ma|s de Oficina
£3.08.07|Materiales de impresion, fotografia, Reproduccién y Publicaciones
53.08.13]R: ACCSES0rIos

53.14,00|SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES
53.14.03IMoblliax10

53.14.04)Maquinania y Equipo

53.14.07) Equipos, sistemas y Paguetes Informéticos

53.14.09]Libros y Colecciones

53,14.11

Partes y Repuestos

121,57.00.00

GRUPO VIL. OTRCS EGRESO0S CORRIENTES

57.02.00

SUBGRUPO .- SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS




5.00.00.0000 FUNCION: .- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA: 2.- ADMINISTRACION FINANCIERA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAGS
PARTIDA CONCEPTO ASENACIOn ASIGNACION
02.01]Seguros(Cauciones de personal) 600,00
02.19) Devoluciones{De multas, intereses y Descuentos Por pronto pago en tributos) 6.800,00

121.80.00.00|GASTOS DE CAPITAL

84.00.00{GRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION 1.800,00
£4.01.00)SUBGRUPO 1.-BIENES MUEBLES 1.800,00
84.01.03}Mobillarics 300,00
84.01.04|Maquinarias y Equipos 500,00f
94.01.07]Equipos, Sistemas y Paguetes Informabeos 1.000,00]

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 153.842,13] 153.842,13




1.-DENOMINACION:

AREA |.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 3.- JUSTICIA POLICIA Y VIGILANCIA
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

La Comisaria Municipal se fundamenta en las labores de justicia administrativa,
basicamente en el controi de espacios y areas publicas, labores y fundamentos que
nacen de la ley y las Ordenanzas respectivas, propendiendo a resguardar y dar las
garantias necesarias a los ciudadanos propios y ajenos del cantén, para crear
confianza y eficiencia en lo referente a la seguridad de los ciudadanos.

b) UNIDAD EJECUTORA: UNIDAD DE JUSTICIA POLICIA Y VIGILANCIA

c) COSTO: $ 116.367,23




5.00.00.0000 FUNCION: I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: 3.- JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 9
CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA PARCIAL TOTAL
131.51.00.00|GRUPO 1.- GASTOS EN PERSONAL 107.767,23
51,01|SUBGRUFO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 77.345,28]
51.01.05|Remuneraciones Unlificadas 62,076,001
51.01.06)Salarios Unificaclos 15.269,28]
51.02[SUBGRUPO 2.- REMUNERACTIONES COMPLEMENTARIAS 8.845,44
51.02.03|Décimo Tercer Sueldo 6.445,44
51,02.04}Décimo Cuarto Sueldo 2.400,00]
51.03.00|SUBGRUPO 3.- REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 1.440,00|
51.03.04}Compensacién por Transporte 240,00)
51.03.06]Alimentacidn 1.200,001
51.04.00|SUBGRUPO 4.- SUBSIDIOS 1.104,00
51.04.01)Por Cargas Famiflares 526,00
51.04.08]Subsidio de Antigiiedad 576,00}
51.05.00{ SUBGRUPO 5.- REMUNERACIONES TEMPORALES 1.500,00
51.05.07{Honorarios 1.500,00§
51.06]SUBGRUPO 6- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 15,532,51
51.06.01]Aporte Patronal 9.087,07
51.06.02]Fondo de Reserva 6.445 44
51.07.00|SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 2.000,00]
51.07.07JCompensacidn por Vacaciones no gozadas por Cesacién de Funciones 2.000,00]
131.53.00|GRUPO IIL- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.600,00]
53.03]SUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 1.000,00]
53.03.01 | Pasajes al Interior 500,00]
53.03.03visticos y Subsistencias en el Pais 500,00]
$3.04|SUBGRUPO 4.- INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 200,00
53.04.03]Moblllarios 100,00,
53.04.04]Maquinarias y Equipos 100,00{
53,06.00]SUBGRUPO B.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 500,00]
53.06.012Capacitacitn a Serrvidores Publicos 500,00}
53.08|SUBGRUPO 8,- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 2.900,00]
53.08.02]Vestuario, Lenceria y Prendas de protection 1.000,00}
53,08.04{Materiaies de Oficina 600,000
53,08.07{Materiales de imprestén, fotografia, Reproduccidn y Publicaclones 1.200,00]
53.08.13] Repuestos y Accesorios 100J_00=
53.14.00|SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1,000,001}

53.14.03Mobillaric

53.14.04]Maquinaria y Equij
'.53.14.07'|I5qul[.\m;r sistemas y Paguetes Informaticos

53.14.09]Libros y Colecciones

53.14.11}Partes y Repuestas

131.80.00| GASTOS DE CAPITAL

84.00]GRUPQ IV.- BIENES DE LARGA DURACION

84.01|SUBGRUPO 1.-BIENES MUEBLES

i




5,00.00.0000 FUNCION: L.~ SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: 3.- JUSTICIA, POLICIAY VIGILANCIA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 10
CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA PARCIAL TOTAL
84.01 .03 Mobiliarios 500,00
84.01,04]Maquinarias y & ul 500,00
84 01,07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.000,00
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 115.367,23 115.367,23




1.-DENOMINACION:
AREA II.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 1.- COORDINACION DE ACCION SOCIAL-SISTEMA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS

2.- DESCRIPCION
a) ASPECTOS GENERALES

E! Sistema Cantonal de Proteccion de Derechos actuara en defensa de los Derechos
de aquellos grupos vulnerables dentro de la sociedad y especificamente nifios, nifias,
adolescentes y mujeres cuyos derechos sean violentados, procreando dentro de este
marco la tranquilidad y bienestar de estos grupos. A través de las politicas ptblicas
dictadas desde el Estado se procrearan en nuestro cantdn todas las politicas que
estén a nuestro alcance para que el bienestar de fas mujeres, nifios y adolescentes
sea un hecho basado en una clara aplicacidon de ieyes y normas.

b) UNIDAD EJECUTORA: CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS
¢) COSTO: $ 145.848,50




5.00,00.0000 FUNCION: IL.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA.: 1.- COORDINACION DE ACCION SOCIAL -
SISTEMA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

4

::x%

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 11
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
#__,7 %
251.71.00.00|GRUFO 1.- GASTOS EN PERSONAL 88.848,50
1
31.00,00|SUBGRUPO 1.- REMUNERACIORES BSASICAS 64,176,00
71.01.05]Remuneraclones Unificadas 64.176,00
l
71,02|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 7.348,00
71.02.03]Décimo Tercer Sueldo 5,348,000
71.02.04]Décimo Cuarto Sueido 2.000,00
71.05.00| SUBGRUPOD 5.- REMUNERACIONES TEMPORALES 1.500,00
71.05.0?|Honorarios 1.500,00
{
71.06|SUBGRUPO 6- APORTES PATRONALES A 1A SEGURIDAD SOCIAL 12.824,50
71.06.01}Aporte patronal 7.476,50)
21.06.02]Fondo de Reserva 5.348,00]
71.07.00|SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3.000,00)
71.07.07]Compensacitn Vacaclones no gozadas por Cesacion de Funciones 3.000,00
251.73,00{GRUPO I1L- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 55.300,00
73.02]SUBGRUPO 2.- SERVICIOS GENERALES 32.300,00
73.02.01 [Transporte de Personal 500,00}
73.02.04] Edicion, Impresion, Reproduccién y Publicaciones 1.500,00]
Evencion Alto Rendimiento y Ayuda Soclal (Becas) 25.000,00§
Cantonal de Proteccion de Derechos 2.300,00]
BIA DE LA Mujer, Dia de 1a Madre y Dia del
73.02.05,07]Nific) 2.500,00
33.02.07]Difusién, Informacion y Publicidad 500,001
73.03JSUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VEATICOS Y SUBSISTENCIAS 1.000,00]
73.03.01{Pasajes al Intarior 500,00}
53,0303 Visticos y subsigtencias en €l pals 500,00(
73.06.00|SUBGRUPO 5.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 1.500,00)
73,06.12)Ca a Servidores Piblicos 1.500,00]
1
73.08|SUBGRUPO 8.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 19.500,80
73.08.01[Alimentos y Bebidas 100,00
73,0802 Vestuarlo, Lenceria y Prendas de prateccién 1.500,00}
73.08.04] Materiales de Oficina 500,00)
73.08.05|Materiales de Aseo 500,00]
73.08.07Materiales de Im Sn, Fotografia, Reproduccian y Publicaciones 2.000,00[
Egresos para Situaciones de Emergencial Proyectn ayuda Social a personas de Extrema Pobreza
73.08.21}y Situaciones de Desastres Naturales) 15,008,00)
73.14.00|SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.000,00
73.14.03] Mobiliario 200,00
73.14.04]Maguinaria y Equipo 300,000
73,14.07]Equipos, sistemas y Paquetes Informaticos 300,00}
73.14.11]Partes y Repuestos 200,00
! ~ZEeCENTRAN
251.80,00| GASTOS DE CAPITAL L. PR
37 05
84.00JGRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION P '»’é
'
84.01]5UBGRUPQ 1.-BIENES MUEBLES L &
o
(e




5.00.00.0000 FUNCION: I1.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA:1.- COORDINACION DE ACCION SOCIAL -
SISTEMA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 12
ASIGNACION ASIGNACIGN
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
84.01.03]Mobiliario 300,00
84.01.04fMaquinaria y Equipo 200,00]
84.01.07) Equipos, Sistemas y Pagutes Informaticos 1.000,00,
TOTAL DE EGRESOS DE|. PROGRAMA 145.648,50‘ 145.648,50




1.-DENOMINACION:

AREA II.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 2.- EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

Tiene entre sus principales funciones la promocion, mejoramiento difusion y
acrecentamiento de la educacion, la cultura y el deporte dentro del canton. Cumplira
en especial con lo siguiente:

Planificar actividades culturales y deportivas con el objetivo de mantener intactas las
costumbres de antafio arraigadas en la ciudadania y de esta manéra fortalecer el
patrimonio inmaterial del cantén; también se fomentara la actividad artesanal, artistica,
literaria y deportiva, se organizara el Segundo Campeonato cantonal de Foot Ball.
Todas estas actividades se coordinaran con la Direccion de Desarrollc Social.

b)UNIDAD EJECUTORA! SECCION EDUCACION, CULTURA 'Y DEPORTE

¢)COSTO: 126.400,31




5.00.00.0000 FUNCION: II.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA:2.- EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 13
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
252.71.00.60}GRUPO I1.- GASTOS EN PERSONAL 68.800,31
71.00.00}SUBGRUPOD 1.- REMUNERACIONES BASICAS 48.552,00
71.01.05}Remuneraciones Unificadas 48.552,00}
71,02| SUBGRUPO .- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 6.046,00]
71.02.03]Détimo Tercer Sueldo 4.046,00]
71.02.04{ Décimo Cuarto Sueido 2.000,00]
|
71.05.00|SUBGRUPO 5,- REMUNERACIONES TEMPORALES 1.500,00]
71.05.07{Honorarios 1.500,00§
71.06]SUBGRUPO 6- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 9.702,31
71.06.01]aporte patronal 5.656,31
71.06.02fFondo de Reserva 4.046,00]
|
71.07.00|SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3.000,00
71.07 07§Compensacidn por Vacaciones no gozadas por Cesacidn de Funciones 3.000,001
252.73.00{GRUPO IIL- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 56.,100,00
73.02|SUBGRUPO 2.- SERVICIOS GENERALES 47.500,00|
73.02,04]Edicién, Impresion, Reproduccién y Publicaciones 1.500,00]
73.02.05.01]Especticulos Culturales y Sociales 23.000,00]
73.02.05.62] Fomento del Patrimonic Cultural(Jueaos Ancestrales 2021) 6.000,000
73.02,05.03] Fortalecimiento dei Patrimonio Inmaterial de Tiwintza(Festividades Fin de Afio) 6.000,001
73.02.05.04)Segundo Campeonato Cantonal de Foot ball Tiwintza 2021 10.000,00f
73.02.07]Difusién, Informacién v Publiddad 1.000,00]
73.03|SUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 1.000,00]
73.03.01|Pasates al Interior 500,00{
73.03.03)vidtlcos y subsistendias en el pais 500,00]
73.06.00|SUBGRUPO 6.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 5.500,00]
73.06,12|Capacitacién a Servidores Publicos 1,500,060}
73.06.13]Capacitacion para la Cludadania en General{Artesanias) 4.000,00)
|
73.08|SUBGRUPO 8.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 2.100,00]
73.08.01fAlimentos y Bebidas 100,009
73.08.02|Vestuario, Lenceria y Prendas de proteccidn 500,00
73.08.04] Materiates de Oficina 500,00]
73.08.05)Mateniaies de Aseo 500,00}
73.08.07|Materiales de Impresidn, Fotografia, Reproduccidn y Publicaciones 500,00}
252.80.00|GASTOS DE CAPITAL __1.500,00
84.00|GRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION 1.500,00
84.01|SUBGRUPO 1.-BIENES MUEBLES

84.01 .03 Moblliario

84.01.04|Maquinaria y EQuipo

84.01.07]Equipos, Sistemas y Paqutes Informaticos

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA







1.-DENOMINACION:
AREA Il.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 3.- AMBIENTE, TURISMO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

TURISMO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
c) COSTO: 263.363,90




PROGRAMA:3.- AMBIENTE, TURISMO Y SEGURIDAD ALIMENTARIJA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 14
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCTAL TOTAL
253.71.00.00]GRUPO I.- GASTOS EN PERSONAL 124.663,90|
71.01.00{SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 91.776,00
71.01.05) Remuneraciones Unificadas 91,776,000
71.02.00|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 10.048,00
71.02.03]Décimo Tercer Sueldo 7.648,00
71.02.04)Décimo Cuarto Sueldo 2.400,00§
71.05.00JSUBGRUPQ S.- REMUNERACIONES TEMPORALES 1.500,00]
71.05.U7|Homrarlos 1,500,004
71.06.00]SUBGRUPO 8- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 18.339,90|
71.06.01}Aporte patronal 10.691,901
71.06.02{Fondo de Reserva 7.648,00
71.07.00{SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3.000,00]
71.07.07fCompensacién por Vacaciones no goradas por Cesacién de Funciones 3.000,00
zss.73.oolcnupo I11.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 129,700,00
73.02.00|SUBGRUPO 2.- SERVICTIOS GENERALES 53.300,00]
Edicion, Impresidn, Reproduccidn, Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, Traduccion,
Empastado, Enmarcacidn, Serigrafia, Fotografia, Cametizacién, Filmacion e Imégenes
73.02.04]Satelitales 3.600,00)
73.02.07]Difusidn, Informacién y Publicidad 300,00]
73.02.48Eventos Ofictales (Proyecto Turistico por Aniversario de Cantonizacion de Tiwintza) 50.000,00]
| |
. 73.03.00JSUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 2.000,00{
73.03.01Pasajes al Interior 1.000,00{
73.03.03|Viéticos y Subsistencias en el Pals 1.000,00]
|
73.04,00] SUBGRUPO 4.- INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 600,00|
73.04,03]Mobillarios 300,004
73.04.04Maquinarias y Equipos 300,00]
73.05.00[SUBGRUPO 5.- ARRENDAMIENTO DE BIENES 5.400,00|
73.05.02)Edificios, Locales, Residencias, Parqueaderos, Casilleros Judiciales y Bancarios{Arrendamiento) 5.400,00
73.06.00|SUBGRUPO 6.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 10.500,00]
73.06.12fCapacitacion a Servicores PUblicos 500,00
73.06.13|Ca@tacién a la Cudadanla en General(agricola-pecuaria y turistica) 10.060,00
|
73.07.00|SUBGRUPO 7.- EGRESOS EN INFORMATICA 500,00}
73.07.04Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sisternas Informaticos 500,00{
73.08.00]SUBGRUPO B.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 56.100,00]
73.08.01|alimentos y Bebidas 100,00

73.08.02}Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccidn

73.08.04]Materiales de Oficina

73.08.05|Materiales de Aseo

73.08.07|Matesiales de Impresidn, Fotografia, Reproduccién y Publicaciones

[Suministros para Actividades Agropecuarias, Pesca y Caza(Proyectos Seguridad
73.08.14{ Alimentaria)

73.08.14.01y otros)

Fomento a la Produccién Agricola y Desamollo Econgmico{cuitive de maiz trueno, sandia melén

73,08.14.02 Proyecto de Aseguramiento Alimentario a través de ia Pisicultura(insumos)

Proyecto de Aseguramiento Alimentario a través de Reactivacion de Ia Ganaderia (Granj
73.08.14.03Municipal)




5.00.00.0000 FUNCION: I1.- SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA:3.- AMBIENTE. TURISMO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 15
ASIGNACION ASIGNACION
|__PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
Proyecto de Aseguramiento Alimentario a través de Reactivacion Ganadera( adquilsicién de
73,08.14,04bovinos de engorde) 15.000,00
73.14.00{SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES RO DEPRECIABLES 1,300,00)
73.14.03[Mobilario 500,00
73.14.04Maquinaria ¥ Equipo 300,00]
73.14.07Y€quipos, sistemas y Paquetes Informdticos 300,00{
73.14.11flPartes y Repuestos 200,00
|
253.80,00|GASTOS DE CAPITAL
|
84.00]GRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACTON 9.000,00
|
54.0LISUBGRUPO 1.-BIENES MUEBLES £.000,00
84.01.03Mobiliaric 2.000,00§
84.01.044Maquinarla y Equipo(motoguadafias y trapiche) 5.000.00]
84.01.07]Equipos, Sistemas y  Pagutes Informdticos 2.000,00
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 263.363,90 263.363,90




1.-DENOMINACION:

AREA II.- SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA 4.- SALUD COMUNITARIA
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

E! programa Salud Comunitasia fue creado con el objetivo de atender a la ciudadania
en general y particularmente a los grupos vulnerables del cantén con medicinas a
precios bajos, atencion médica y demas labores tales como brigadas médicas en las
comunidades para de esta manera cumplir con el objetivo de invertir en el area social
por lo menos el 10% de los Ingresos no Tributarios del presupuesto general de la
Municipalidad, segan lo ordena el COOTAD en su Art.249. Todas las actividades de la
Farmacia Municipal se coordinaran con la Direccion de Gestion Social, Turismo,
Ambiente y Seguridad Alimentaria.

b) UNIDAD EJECUTORA: SECCION SALUD COMUNITARIA; DIRECCION DE
GESTION SOCIAL, TURISMO, AMBIENTE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA,
SECCION DE AMBIENTE TURISMO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

¢) COSTO: USD$ 144.246,61




5.00.00.0000 FUNCION: 11.- SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA:4.- SALUD COMUNITARIA
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 16
ASIGNACION ASIGNACION
.PARTIDA _ CONCEPTO PARCIAL TOTAL
‘—Hu_
254,71.00.00]GRUPO L.- GASTOS EN PERSONAL 62.733,84
71.01L.00[SUBGRUPO 1. REMUNERACIONES BASICAS 44.136,00
71.01.050Remuneraciones Unificadas 44.136,00]
| |
71.02.00{SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 5.278,00)
71.02.03]0écimo Tercer Sueldo 3.678,00
21:02.09§Décimo Cuarto Sueido 1,600,001
|
71.05.00ISUBGRUPO 5.~ REMUNERACIONES TEMPORALES 1.500,00]
71.05.070Honorarios 1.500,00]
| |
71.06.00|SUBGRUPG 8- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8.819,84]
71.06.01Aporte patronal 5.141.84)
71.06.02¥Fondo de Reserva 3.678,00]
i
71.07.00{SUBGRUPOD 7.- INDEMNIZACTONES 3.000,00]
71.07.07|Compensacién por Vacaciones no gozadas por Cesacion de Funciones 3.000,00
254.73.00,GRUP0 I1L.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 78.482 77
1.520,00
240,00
vase de Extintores 50,001
caciones, Suscripciones, Fetocoplad, Traduccion,
3 fia, Fotografia, Carmnetizacién, Aimacién e Imégenes
73.02.04)5atetitales 579,99
73.02.074Difusion, Informacion y Publicidad 260,00)
I i
LADOS, INSTALACIONES VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS 200,00
73.03.01)Pasajes a Interior 100,00]
73.03.034Vidticos y Subsistencias en el Pais 100,004
|
73.o4.nolsunenupo 4.- INSTALACION, MANTENTHIENTG Y REPARACIONES 600,00§
73.04.030Mobiliarios 300,00]
73.04.04 narias y Equi 300,00]
i
73.06.00|SUBGRUPO .- CONTRATACION DE ESTUDIOS £ INVESTIGACIONES _300,00]
73.06.12{Ca a Servidores Piblicos 300,00
|
73.07.001SUBGRUPO 7. EGRESOS EN INFORMATICA 730,00]
73.0?.01,Desarroﬂo{ Actualizacion, Asistencia Técnica ¥ Soporte de Sistemas Informatieos 400,00]
73.07 0dMantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informéticos 330,00]
| i
73.08.00)SUBGRUPO 8.- BIENES DE USO Y OONSUMO CORRIENTE 73.297,78]
73.68.01JAlimentos y Bebidas 61,25]
73.08.02)Vestuszrio, Lancara Y Prendas de Proteccidn 200,00]
73.08.04]Materiales de Oficina 959 64)
73.08.050Materiales de Asep 583,148
dn y Publicaclones 500,00)
70,000,00]
1.055,00,
1. LENT R,
TRATY O
- .
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5.00.00.0000 FUNCION: IL- SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA:4.- SALUD COMUNITARIA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 17
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
77.01.02|Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permjssas, Licendias y Patentes 195.00I
77.02.00|SUBGRUPO 2.- SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 1.000,00]
?7.02.01|_S_eg._|rr.'s 1.000,00
254.80.00]GASTOS DE CAPITAL
84.00|GRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION 2.060,00
84.01|SUBGRUPO 1.-BIEMES MUEBLES 2.060,00
84,0103 Mobiliario 560,00
54.01.04|Maq_mna.1a y Equipo 500,00
§4.01.07|Equipos, Sistemas y Paqutes Informaticos 1,000,00}
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 144.246,61 144.246,61




1.-DENOMINACION:

AREA II.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 5.- PROYECTOS SOCIALES MIES
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

El GAD Municipal de Tiwintza afio tras afio suscribe un convenio de ayuda técnica,
logistica y financiera para el funcionamiento de los Centros de Desarrollo Infantil, y
este aflo no es ia excepcion. Es por eso que en el presupuesto 2021, Ia Direccion
Financiera ha abierto un nuevo programa en donde se registraran solamente los
gastos relacionados a este Convenio, desde luego aqui se incluyen los recursos de
contraparte de Ila Municipalidad por un equivalente a un 20% del total del convenio.
También se han incluido dentro de este nuevo programa algunos proyectos
relacionados a ayuda a grupos vulnerables tales como adultos mayores y personas
con discapacidad. Todas las actividades de este Programa seran coordinadas con la
Unidad de DGSTA.

b) UNIDAD EJECUTORA: SECCION PROYECTOS SOCIALES mIES;
DIRECCION DE GESTION SOCIAL, TURISMO, AMBIENTE Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA, SECCION DE AMBIENTE TURISMO Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA

¢) COSTO: USD$ 184.703,60




PROGRAMA:S .- MIES - AYUDA A GRUPOS VULNERABLES
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 18
ASIGNACION ASTGHACION
PARTIDA CONCEPTO PARCIAL TOTAL
255.71.oo.oolenupo L- GASTOS EN PERSONAL 55.673,60]
71.01.00|SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 36,490,00
71.01.05|Remuneraciones Unificadas 38.400,00
71.02.00|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARJIAS 6.400,00}
71.02.o3loécnm Tercer Sueldo 3.200,00}
71.02.04] Décimo Cuarto Sueldo 3.200,00]
1
71.06.00|SUBGRUPO 8- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7.673,60]
71.06.01 patronal 4.473,60]
71.06.02]Fondo de Resarva 3.200,00}
71.07.00{SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3,200,001
71.07.07 Compensacidn por Vacadlones no gozadas por Cesacidn de Funclones 3.200,00]
!
, zss.n.oolenupo II1.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 84.030,00
73.oz.oo|susenupo 2.- SERVICIOS GENERALES 33.000,00
73.02.05.05] Proyectos Sociales Municipales{Atencidn Adulto Mayor) 5.000,00)
73.02.05.06'% Soclales Municipales(Atencidn a Personas con Discapacidad) 8.000,00
73.02.35]Servicio de Alimentacidn{Alimentacion de nifios de CDIs) 20.000,00}
73.02.00|SUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS 200,00
73.03.01|Pasaes al nterior 100,00]
73.03.03]viaticos y Subsistencias en el Pals 100,00]
73.06.00|SUBGRUPO 8.- CONTRATACION DE ESTUDIOS B INVESTIGACIONES 5.300,00]
73.06.12| Capacitacidn a Servidores Plblicos 1.300,00]
73.06.13 a |a Ciudadania en General(talleres de Inbegracidn y motivacidn CDIs) 4,000,00]
73.07.00[SUBGRUPO 7.- EGRESOS EN INFORMATICA 320,00|
, 73,07.04IMantenimiento y Reparacién de Equipos y Sistemas Informéticos 330,001
L
73.08.00{5URGRUPO 8.- BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 41.800,00)
73.08.0 [Alimentos y Bebidas 26.108,00]
73.08,02| Vestuario, Lencerig y Frendas de Proteccitn 1.700,00]
73.08,04[Materiales de Oficina 100,00
73.08.05|Mawnales de Aseo 2.600,00]
73.08.07fMateriales de Impresidn, Fotografla, Reproduccidn y Publicaclones 300,001
73.08.09Medicamentos 1,500,00f
73.08.11.03)Materiales de Cosniruccidn para reparacidn de infraestructura Unidades de Atencion CDIs 7.000,00§
73,08.12|Materiales Diddcticos 2.500,001
|
73.14.00| SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES RO DEPRECIABLES 3.400,00]
73.14.03' Mobiliarios 3.400,00]
255.78.00] GRUPO VIII.- TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 45.000,00]
SUBGRUPO 1. TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL SECTOR
78.01.00}PUBLICO 4s.ono,ooL
{ 78.01.02|A Entidades Descentralizadas y Auténomas |
1 78,01.02.01JDevolucion de Fondos restantes al MIES (Convenio 2020) 45,000,00 T ]
L o
|, AT
( TOTAL DE £GR£SOS DEL PROGRAMA 184.703,60




AREA i11.- SERVICIOS COMUNALES

2.- DESCRIPCION

a} ASPECTOS GENERALES

implementar un sistema administrativo gerencial eficiente que pemita dotar de




5.00.00.0000 FUNCION;XIT,- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA:1, PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ASTGNACION SEGUN EL OBIEYO DEL GASTO PAG 19
PARTIDA CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARCIAL TOTAL
311.71.00.00{GRUPO I.- GASTOS EN PERSONAL 227,833,75
|
71.01|SUBGRUPO 1. REMUNERACIONES BASICAS 166.044,00|
71.01.050Remuneraciones Uniicadas 159,720,00]
21.01.06}5alari0s Unificadas 6.324,00
71.021SUBGRUPO 2.- REMUNRERACTONES COMPLEMENTARIAS 18.637,00
71.02.03)Décimo Tercer Sueido 13.837,00f
71.02.04JDédmo Cuartn Sueico 4.800,00]
| |
71.03Isuscnupo 3.- REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 720,00
71.03.04 6n por Tran 120,00}
71.03.06] Alimentacin 600,000
|
71.04{SUBGRUPO 4.- SUBSIDIOS 552,001
71.04.01Por Famillares 264,00]
7 .04.08|Subsidio de Antigiledad 288,000
i
71.05[SUBGRUPG 5.~ REMUNERACIONES TEMPORALES 5.688,00]
71.05.07§Honorarios 2.500,00{
71.05.12}Subrogacion 800,00f
71 .05.13|E:__1g_|9§ 2.368,00
71.oe|suaanupo 8- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 33.212,75
71.06.011Aparte patronal 19.375,75
l 71.06.02,Fondo de Reserva 13.837,00]
|
71.07.00|SUBGRUPO 7.. INDEMNIZACIONES 3.000,00]
71.07.07fCom dn pot Vacaclones o gozadas por Cesacién de Funciones 3.000,00
an.n.oo,enupo JIL- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 119.860,00
‘ 73.oz,sumnupo 2.- SERVICIOS GENERALES 4.000,00
L 73.02.03, Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Emvase, Desembase ¥ Recarga de Extintores 1.000,00,
73.02.04fEdicion, Impresion, Reproduccid ¥ Publicaciones . 1.500,00] o
! 73.02.07)Difusién, Informacion Y Publicidad 1.500,00]
|
73.03|SUBGRUPO 3.- TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS v SURSISTENCIAS 2.700,00]
73.03.01fPasaies al Interior 1.500,00]
73.03.03Viticos v subsistencias en o pajs 1.200,004
{
73.04|SUBGRUPO 4. INSTALACION, MANTENTMIENTO Y REPARACIONES 650,00
73.04.03 Mobiffarios 150,004
73.04.04)Maquinas v Equipos 500,00)
|
73.05.00{SUBGRUPO 5.. ARRENDAMIENTO DE BIENES 3.360,00]
73.05.02'Edlﬁdos, Locales, Residencias, Parqueateros, Casitleros Judiciales ¥ Bancaﬂos{m'rmdanﬁenm) 3.360,00,
73.06|SUBGRUPO 6,- CONTRATACION DE ESTUDTOS E INVESTIGACIONES 101.200,00 2=
a, 4 en Investigacion Especializ o Agua & Kusumas, Chinklanas LS :
73.06.01.05]y Pitiii) arrastre 2020 30.000,00 LA .
—73.06.01.05 _
23.06.05] Estudio y Disafio de Proyechos 20.00000] [>/<
73.06.05.01§Estudio para ef Sistemna de Agua por Bombeo para ia Comunidad Nuevo Horizonte sgoo00] [~ !
Estudio y Disefos Para &l Sisterna de Agua Potable v Alcantarillade Sanitario y Pluvial para el z
73.06.05.02)Bartio La Ubertad de ia Cabecera Cantonal 25.000,00 \0

Estudios de Prefactibll'idadybiseﬂos Deﬂmﬁmddﬁﬁumdeﬂma Potable para Ia
73.06.05.26)Comunidad da Panints y sus Asentamientos de San Ramdn y San Carlos(arrasire 2020)

40.000,00




5.00.00.0060 FUNCION:IIL.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA:1, PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO PAG 20
PARTIDA CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARCIAL TOTAL
73.06.12Capacitacion a Servidores Pablicos 1.200,00
i
73.07{SUBGRUPO 7.- GASTOS EN INFORMATICA 1.800,00]
73.07.02}Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes Informaticos 1.500,00}
73,07.04] Mantenimientn ¥ Reparacién de EQuipos y Sistemas Informéticos 300,00
73.08|SUBGRUPO 8,- BIENES DE US0 Y CONSUMO CORRIENTE 5.350,00
73.08.02|vstuario: Lenceria y Prendas de proteccion 1,000,00
73.08.04]Materiales de Oficing 2.500,00]
73.08.05] Materiales de Aseo 150,00]
73.08.0?|Materiales de impresidn, fotograia, Reproduccidn y Publicaciones 1.500,00]
73.08.13)Repuestos ¥ accesorios 200,00]
|
73.14.00JSUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 800,00]
73.14.03}Mobiriano

73.14.1 1 JPartes 100,00

311-80.00'%05 DE CAPITAL
M.OOIGRUPO IV.- BIENES DE LARGA DURACION 17,100,00
——— Y|

84.01|susGRuUPO 1.-BIENES MUEBLES 17.100,00

300,00]
73.14.04,ﬂﬂmnaﬁa ¥ Equipo 200,00]
73.14.07)Equipos, sisbemas y Paquetes Informatiogs 200,00]

84.01.03)Mobiliarios 600,00)
84.01.04Maquinaria y Equipo 15.000,00]
84.01.07|Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1.500,00

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 364.793,75 364.793,75




1.- DENOMINACION

AREA {il.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 6.- SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

Este Programa se encarga de la provision de los servicios de agua potable y
alcantarillado en condiciones 6ptimas tanto en la zona urbana como en la parroquia
San José de Morona y comunidades rurales; se efectuara por administracion directa o
por la via de contratacion el tendido de redes y su mantenimiento; administrar los
sistemas de operacion y mantenimiento tales como plantas de tratamiento, pozos,
estaciones de bombeo, asi como las normas técnicas referentes al manejo de
laboratorio para la aplicacién de productos quimicos que garanticen el agua en las
mejores condiciones para el consumo humano; administrar un sistema adecuado de
servicio al cliente; establecer adecuados sistemas de facturacién y coordinar con los
subprocesos de Rentas y Tesoreria para la ejecucidén de un adecuado sistema de
recaudacion y los medios necesarios para reducir la cartera vencida; participar
conjuntamente con Obras Publicas y Planificacién en los estudios y disefic de nuevos
programas de abastecimiento;

Ademas de la sjecucion y operacién de sistemas de agua potable y alcantarillado este
programa ejecutara las diferentes obras fisicas en las comunidades tanto por
contratacidn como por administracion directa como espacios cubierios, casas
administrativas, canchas de uso muitiple, etc.

b) UNIDAD EJECUTORA: SECCION AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO,
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL.

¢) COSTO: $ 2°867.019,54




5.00.00.0000 FUNCION: IIL.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: 6.- SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA

PAG 21
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA PARCIAL TOTAL
36171 =GRUPO 1.- GASTOS EN PERSONAL 355.088,61
71.01.00{SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 229.316,64
71.01.05FRemuneraciones Unificadas 28.088,00]
71.01.06]Salarios Unificados 200.228,64]

71.02.00|SURGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS

71.02.03{Décimo Tercer Sueldo

32.300,72
19.109,72|

71.02.D4|Déclrm Cuarto Sueldo 13.200,00]
71.03]SUBGRUPO 3.- REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 22,320,00|
71.03.84)Compensaridn por Transporte 3.720,00§
71.03.06fAllmentacién 18.600,00]
|
71.04}SUBGRUPO 4.- SUBSIDIOS 17.112,00]
71.04.01]Por Cargas Familiares 8.184,00]
71.04.08fSubsidio de Antigiiedad 8.928,00)
71.05,00) SUBGRUPO 5,- REMUNERACIONES TEMPORALES 5.204,00]
71.05.07|Honorarios 500,00]
71,05.09}Horas Extraordinarias y Suplementarias 3.000,00}
71.05.12{Subrogacidn 300,00]
71,05, 13 encargos 1,404,001

i
71.oo.w1wnenupo §- APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 46.826,25
71.06.01)Aporte patronal 27.716,53
71.06.02|Fondo de Reserva 19.109,72
71.07.00{ SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 2,600,00]
71.07.07§Compensarién por Vacaclones no Gozadas por Cesacidn de Funciones 2.000,00

|

73.00.00JGRUPO ITI.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 260.800,00

I
73.02.00| SUBGRUPO 2.- SERVICIOS GENERALES 8.400,00
73.02.02)Fletes y Maniobras(Transporte de Combustibles) 6.000,00]
‘ 73.02.04)Edicién, Impresion, Reproduccién y Publicaciones 1.200,00]
73,02.07|Difusién, Informacién v Publicidad 1.200,00f
H
73.03.01|SUBGRUPO 3.- TRASLA INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 3.000,00]
73.03.01}Pasajes al Interior 1.000,00]
73.03.03qVidticos y Subsistencias en el Pais 2.000,00f
3.800,00/

|
73.04.00}SUBGRUPO 4.- INSTALACIGN, MANTENIMIENTO Y REPARACION
73.04.02|Edificlos, tocales y Residencias
73.04.03|Mobiliarios

73.04.04Maquinarias y Equipas

73.04.05WVehfculos

73.04.06] Herramientas(Mantenimiento y Reparaciin
l

73.05.00{SUBGRUPO 5.- ARRENDAMIENTO DE BIENES
73.05.02|Edificlos, Locales, Residencias, Parqueaderos, Casilleros Judiciales y 8ancarios{amendamients)

73.05.05pvia La Unidn- Panints (arvastre 2020)

73.05.04] Maquinarias i
Alquifer de Vc!ﬂquehas para Transporte de Materal Petreo para culminacion dé Lastrado de 1

73.06.00’8086!!0?0 6.~ CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES




5.00.00.0000 FUNCION: II1.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA: 6.- SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA
PAG 22
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA o PARCIAL TOTAL
73.06.06Honorarios por Contratos Clviles de Serviclos 8.000,00
73.06.09] Investigaciones Profesionales y Andlisis de Laboratorio 5.000,00
73.06.12)Capacitacidn a Servidores Pablicos 1.500,00]
73.07.00|SUBGRUPO 7.- GASTOS EN INFORMATICA 1.100,00]
73.07.02Amendamiento y Licencias de Uso de Paguetes Informéticos 800,00]
73,07.04] Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informdticos 300,00]
73.0&00'5006?.0?0 8.- BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 185.700,00'
73.08.02] Vestuario, Lencerfa y Prendas de Proteccitn 15,000,00]
73.08.03{Combustibies, Lubricantes y Aditivos 30.000,00)
73.08.04 ! Materiales de Oficina 1.200,00|
73.08,051 Materiales de Aseo 500,00
73.08.07|Materiales de Impresidn, Fotografia, Reproduccién y Publicaciones 1.000,00
Insumos, miateriales y suministros para Constuccién, Electricidad, Plomeria, Carpinteria, Seftalizacin Vial,
73.08.11.01 | Navegacikin Contrainendios y placas 70.000,00
73.08.13| Repuestos y Accesorios 40.000,00
73.08.19] Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos (Cloro para tratamlento de agua) 8.000,00
73.14.00| SUBGRUPD 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 7.800 0D
73.14.03| Mobiliario 500,00
73.14.04{Maquinania y Equipo 1.500,00
73.14.06|Herramientas y Equipos Menores 5.000,00
73.14.07| Equipos, sistemas y Paquetes Informaticos 300,00
73.14.11 | Partes y Repuestos 500,00
75.00.00{GRUPO V.- OBRAS PUBLICAS $06.794,41
75.01.00{ SUBGRUPO 1.- OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 906.794.41
75.01.01 ll_\gua Potable 486.000,00
75.01.01.01 | Construccion del Sistema de Agusa Potable para l2s Comunidades de Kusunts y Yamaram 130.000,00;
75.01.01.02| Construccitn del Sistema de Agua Potable para fa Comunidad de Pantaan 45.000,00
75.01,01.03|Construccién del Sisterna de Agua Potable para la Comunidad de Kusumas 140.000,00
75.01.01.04] Construccién del Sistema de Agua Potable para 1a Comunidad de Mayaik 145.000,00
75.01.01.29] Perforacién para Proyecto de Dogcidn de Agua en la Comunidad de San Pedro{arrastre) 6.000,00
75.01,01,30| Perforacién para Proyectos de Dotacidn de Agua para Consume Humano 20.000,00
75.01.03| Akcantarillado 25.000,00]
Arapilacion y Reparacién de 12 Red de Agua Potable y Alcantarillado y Construccién de
75.01.03.01 | Bordillos(rmano de obra) 25.000,00
75.01.04jUrbanizacién y Embellecimiento 227.000,00]
Brimera Etapa de Espacio Cubierto de Kaputna y Cancha deportiva en fa Comunidad de
75.01.04.01]Achunts (arrastre 2020) 72.000,00)
75.01.04.02f Construccion del Parque Central de la Parroquia San José de Morona{ETAPA 1) 155.000,000
75.01,07 [ Construcciones y Edificaciones 86.794,41
75.01.07.03]Construcdén del Espacio Cublerts en |a Comuindad La Fronterra (arrastre 2020} 4179441 7! bﬁgﬁﬁr g
75.01.07.04] Construccién de Cancha de bso Milltiple en la Comunidad de San Luls de Kashpaim 45,000,001/ _ %1
|
75.01.08|Hospitales, Cantros de Asistencia Soclal y Salud
75.01.08.01 |ampliacitn del Subcentro de Salud de Santiago{Area de Matemidad)
75.01.99]Otras Obras de Infraestructura




5.00.00.0000 FUNCION: 111.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: 6.- SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA

PAG 23
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA e PARCIAL TOTAL
75.01.99.01fConstruccion de Bateria Sanitaria Comunitarta para la Comunidad de Palomino 12.000,00/
Instalacion de Seflatética Turistica Vial Urbana, Rural, Sitios Naturales y Cufturales del Cantén
75.01.99.02[ Tiwintza 25.000,00
73.01.99.03)Seflalizacién Horizontal y Vertical (aplicacion Fian de Movilidad) 30.000.,00/
27.00.00)GRUPO VIL.- OTROS EGRES0S DE INVERSION £.000,00
77.01.00|Subgrups 1.- Im Tasas y Contribuciones 4.000,00]
77.01.02[Tasas Generales, I Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes 3.000,00]
77.01.99|Otros Impuestos, Tasas y Contribuciones 1.000,00}
|
77.02.00)Subgrupo 2.- SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 5.000,00]
772.02.01[Securos 5.000,00
80.00.00{GASTOS DE CAPTTAL
s4.oo.oo|enupo 1V.- BIENES DE LARGA DURACION 1.335.336,52
84.01,00{SUBGRUPD 1.- BIENES MUEBLES 1,330.336,52
B4.01.03|Moblliancs 1.500,00{
84.01.09|Maquinarias v Equi uipo Caminero arrastre 2020) 1.285,364,49]
84.01.05)vehiculos 39,472,031
§4.01.06 Herraminetas 1.000,001
84,01.07  Sisternas y Paquetes Informaticos 2.000,000
84.01.11}Partes y Repuestos 1.000,00
|
£4.03.00]SUBGRUPO 3.- EXPROPIACION DE BIENES 5.000,00]
84,03.01|Expropiacién de Terrenos: 5.000,00]
84,03,01.01 on de Terrenos 5.000,00
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 2.867.019,54]  2.867.019,54|




1.-DENOMINACION

AREAIlL.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 7.- MANTENIMIENTO VIAL
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES:

Este Programa tiene como objetivo la construccion y el mantenimiento vial tanto en ia
cabecera urbana como rural, obviamente la vialidad rural le corresponde al Gobiemo
Provincial, pero mediante Convenio se han transferido las competencias sin fondos a
la Municipalidad de Tiwintza, por lo tanto los proyectos de vialidad seran emprendidos
bajo la Direccién de Obras Publicas Municipal para eso se cuenta con un equipo
caminero nuevo y completo. Todas las obras viales serdn ejecutadas por
Administracion Directa.

b) UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

¢) COSTO: $ 798.545,55




5.00.00.0000 FUNCION: IIL- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: 7.- MANTENIMIENTO VIAL

PAG 24
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTQ
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA COMCEPTO PARCIAL TOTAL
371,71.00/GRUPO L.- GASTOS EN PERSONAL 450.345,58
|
71,01.00|SUBGRUPO 1.- REMUNERACIONES BASICAS 313.049,16
71.01.05]Remuneraciones Unificadas 106.788 00
71.01.06|Salarios Unificacios 206.261,16
71.02.00|SUBGRUPO 2.- REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 37,687,43]
71.02,038Décimo Tercer Sueldo 26.087,43]
71.02.04|Décim Cuarto Sueldo 11.600,00{
|
71.03|SUBGRUPO 3.- REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 16.560,00f
71.03.04fCom dn por Transports 2.760,00]
71.03.06]Alimentacién 13.800,00,
i
71.04|SYBGRUPO 4.- SUBSIDIOS 11.256,00]
71.04.01}Por Famillares 6.072,008
71.04.08]Subsidio de Antigiledad 5.184,00]
{
71.05.00}SUBGRUPO §.- REMUNERACIONES TEMPORALES 5.204,00]
71.05.07|Honorarios 500,00]
71.05,094Horas Extraordinarias y Suplementarias 3.000,00}
71,0512 Subrogacion 300,00%
71.05.13]Encargos 1.404,00{
| ]
71.06.00]SUBGRUPO 6- APORYES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 63.588,06]
71.06.01jAporte patronal 37.501,53]
71.06.02]Fondo de Reserva 26.087,93]
71.07.00{SUBGRUPO 7.- INDEMNIZACIONES 3.000,00
71.07.07|Compensacitn por Vacaciones no Gozadas por Cesacidn de Funciones 3.000,00%
13.oo.oulsnupo ITL.- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMG 315.100,00
73.02.00[SUBGRUPO 2.- SERVICIOS GENERALES 10.400,00
73.02.02{Fletes y Maniobras(Transporte de Combustibies) 8.000,0]
73.02.04]Edicidn for 6n y Publicaciones 1.200,00]
73.02.07)Difusidn, Informacitn y Publicidad 1.200,00{
}
73.03.01{SUBGRUPO 3.- YRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 3.c00 00
73.03.01}Pasajes al Interior 1.005,00]
73.03.03\iticos y Subsistencias en el Pais 2.000,00}
73.04.00{SUBGRUPO 4.- INSTALACION, MARTENIMIENTO Y REPARACION 13.500,00]
73.04.03Moblliarios 200,00]
73.04.04|Maquinarias v Equi 2.000,00§
73.04.05]vehiculos 11.000,00]
73.04.06JHerrarientas(Mantenimiento y Reparacidny 300,00]
I
73.05.00{SUBGRUPO 5.- ARRENDAMIENTO DE BIENES _20.500,00f
73.05.04)Maquinarias y Equipos 500,00]
73.05.05{vehiauios(Mantenimiento vias del Canton) 10.060,00
e
73.06,00| SUBGRUPO 6.- CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 3.700,p¢f 5" A7, S

TR

A

73.06.00

Investigaciones Profeslonales y Andlisis de Laboratorio

73.06.12

L =5

Capacitacién a Servidores Pilblicos

73.07.00

SUBGRUPO 7.- GASTOS EN INFORMATICA




PROGRAMA: 7.- MANTENIMIENTO VIAL

PAG 25
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
ASIGNACION ASIGNACION
PARTIDA Ll PARCIAL TOTAL
73.07.02 |Arvendamiento y Licenclas de Uso de Pagquetes Infomnéticas 800,00
73.07.04|Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sistemas Informéticos 300,00
73.08.00| SUBGRUPO 8.- BIERES DE US0O Y CONSUMO DE INVERSION 268.200,00
73.08.02|Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 12.000,00
73.08.03]Combustibles, Lubricantes y Aditivos 60,000,060
73.08.04] Materiales de Oficina 1.200,00
73.08.05 | Materiates de Aseo 500,00
73.08.07|Materiales de Impresidn, Fotografia, Rq)todp_cgdn y Publicaciones 1.500,00
Insumos, Materiales y Suministros para Construccion, Electricidad, Plomeria, Carpinteria,
73.08.11|Sefializacion Viat, Navegacién, Contralncendios y Ptacas 50.000,00
73.08.13| Repuestos y Acoesoios 140,000,060
73.14.00{SUBGRUPO 14.- BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 7.700,00
73.14.03fMobiliario 300,060
73.14.04 inaria y Equipo 300,00
73.14.06)Herramientas y Equipos Menores 6.000,00
73.14.07] Equipos, sistemas y Paquetes Informéticos 500,00
73.14.11|Partes y Repuestos 300,00
|

77.00.00IGRUPO VIL- OTROS EGRESOS DE INVERSION 27.000,00
77.01,00|Subgrupo 1,- Impuestoy, Tasas y Contribuciones 2.000,00
77.01.02{Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permnisos, Licencias y Patentes 2.000,00
77.02,00]Sul 2.- SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 25.000,00
77.02.01)Sequros 25.000,00

|
80.00.00{GASTOS DE CAPITAL

u.oo.colanuro 1V.- BIENES DE LARGA DURACION 5.100,00
84,01.00}SUBGRUPO 1.- BIENES MUEBLES 6.100,00
84.01.03|Mobitiarios 500,00
84.01.04|Mggy_|nanas y Equipos 100,00
84.01,06]Herramientas 2.500,00
. 84.01.07lmg‘sastems y Paquetas Informaticos 1.500,00]
84.01,11]Partes y Repuestos 1.500,00

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA 798.545,55| 788.545,55




1.- DENOMINACION

FUNCION V.- SERVICIOS INCLASIFICABLES
PROGRAMA 1.-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
2.- DESCRIPCION

a) ASPECTOS LEGALES

Este programa tiene el propésito de velar por el cumplimiento de los compromisos
adquiridos por la municipalidad tanto en el Pago de capital e Intereses de los
prestamos otorgados por entidades crediticias como el Banco de Desarrollo B.P para
la contratacion de obras, también contempla la transferencia de fondos (5 POR MIL
DEL MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL) a instituciones publicas como son:
Contraloria General del Estado y Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas.
Ademas en este programa esta contemplada la partida presupuestaria Cuentas Por
Pagar del ejercicio Anterior (deuda flotante)

b) UNIDAD EJECUTORA: ALCALDE - DIRECTOR FINANCIERO

¢) COSTO: $830.675,24
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§,00.00.000 FUNCION: V.- SERVICIOS INCLASIFICABLES

PROGRAMA:1.-GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD

SERVICIO DE LA DEUDA PAG 26
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
PARTIDA CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION
PARCYAL TOTAL
56.00.00|GRUPO V1. EGRESOS FINANCIEROS 48.987,79
511.56.02|SUBGRUPO 2.- INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 48,987,79
56,02.01]Sector Piblico Financiere 48.987,79
56.02.01.01]Intereses Bog Desarmollo Prestamo No. 50292. %slclon 2 Recolectores . 4,125,00
Intereses Hco 0 Prestamo No. 3 stema Agua Potable
56,02.01,03 Comunidades de Chichis, Peflas y San Miguel 1261511
56.02.01.06]Intereses Beo Desarrollo Prestamo No. 50649. Adquisicion de Equipo Caminero 32.247,68
57.00,00{GRUPO VII, OTROS EGRESOS CORRIENTES 2.000,00
511.57.02|SUBGRUPO 2.- SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 2,000,004
57.02.03]Comisiones Bancarias 2.000,00
SB.O0.00IGRUPO VIIL.- TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 18.000,00
511.58.01|SUBGRUPO 1. Ti RANSFERENCIAS CORRIENTES Al SECTOR PUBLICO 18.000,00
§8.01,02]A Entidades Descentralizadas y Auténomas 18.000,00]
58,01.02.01)Aporte a la Contraloria General def Estado 9.000,00
58,01.02.02§Aporte a la Asoctacidn de Municipalidades Ecuatorianas(A.M.E) 9.080 00
9.0.00,00] APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
96.00,00| GRUPO VI.- AMORTIZACION DE LA DEUDA PUSBLICA 86.310,80
{
511.96.02.00|SUBGRUPO 2.- AMORTIZACION DEUDA TNTERNA 86,310,801
96.02.01| A Sector Pidblico Financlere 86.310,80
96.02.01.01}Paga de Ca Bco Desarrolio Prestamo No, 50252, uisicion 2 Recolectores 21.488 94
Pago de Capl Beo Desarolio Presiamo NO. 50438, %m&a Bistema Regional Agua
96.02.01.03]|Potable para Comunidades de Chichis, Peflas y San Miguel 13.781,11
96.02.01.06]Pago de Capital Beo Desarollo Prestamo No. 50649, Adquisicion de Equipo Caminero 51.040,75
|
$7.00.00}GRUPO VII, PASIVO CIRCULANTE 675,376,865
511.97.01.00'SUBGRUPO 1.- DEUDA FLOTANTE 675,376,65
97.01.01]De Cuentas por Pagar(presupuesto afio anterior) 675.376,65)
TOTAL DE EGREQS DEL PROGRAMA 830.675,24 830.675,24




DISPOSICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

A.- DE LOS INGRESOS Y GASTOS

Art. 1. Corresponde a Ia Direccién Financiera ia disponibilidad de |a ejecucion
Présupuestaria y la implementacién de mecanismos adecuados para asegurar el
correcto control interno Previo y evitar se incurra en compromisos o gastos que
superen los montos o gastos asignados a cada partida presupuestaria.

Art. 2. Prohibase 1a utilizacién o administracion de los recursos financieros en forma

extra presupuestaria, por lo tanto todos los ingresos y gastos formaran parte del
presupuesto,

Art.3.Todas las fecaudaciones de los ingresos se haran directamente por |a
administracion financiera, no podra emplearse ofro sistema.

Att. 4. Para la Contabilidad Presupuestaria, ias cuentas Yy subcuentas de ingresos y
€gresos se abrirén con sujecion a cada una de las partidas del presupuesto municipal.

Art. 5. Los titulos de crédito Y especies valoradas se emitiran en la Direccién
Financiera seran firmados por el Director Financiero y e Tesorero. En caso necesario
podra usarse facsimile.

Art. 8. Ningin empleado o trabajador de la municipalidad podra recibir valores o dinero
por impuestos, tasas, etc., sin previa autorizacion legat y siempre con recibos
valorados, numerados, nominados y debidamente legalizados con las firmas del
Director Financiero y Tesorero Municipal.

Art. 7. Ningan funcionario, empleado o trabajador de Ia municipalidad cumplira o
emitira disposiciones que tiendan a alterar, modificar, retardar o impedir la recaudacion
de los ingresos municipales, salvo disposicion expresa de la Ley.

Art. 8. Los recursos financieros que se reciban en dinero efectivo o cheques
debidamente certificados, seran depositados integros e intactos en la cuenta o cuentas
bancarias de ia municipalidad, a mas tardar el dia habil siguiente al de la recaudacion.

Art. 9. Por concepto de gastos administrativos, el municipio retendra el 10% de las
recaudaciones de fondos ajenos y el 90% sera transferido por el tesorero municips
los respectivos beneficiarios de conformidad con lo que establece la Ley.




Art. 10. Ninguna autoridad o servidor municipal, que no esté legalmente autorizado
podra contraer compromisos, celebrar contratos, contraer obligaciones, sin que conste
la respectiva asignacion presupuestaria y sin que haya disponible un saldo suficiente
para el pago compieto de la obligacién.

Art. 11. Cada partida de egresos constituye un limite de gastos que no podra ser
excedido. De requerir recursos adicionales, se formulara la correspondiente reforma
presupuestaria con sujecion a las normas y disposiciones legales.

Art. 12. El Alcalde conjuntamente con el Director Financiero, trimestralmente fijaran
cupos de gasto que establezcan los margenes dentro de los cuales se podran utilizar
los créditos presupuestarios para contraer compromisos, obligaciones y proceder a su
pago.

Art. 13. No se considerara total o inmediatamente disponibies las partidas
presupuestarias de los egresos, sino en relacion con la efectividad de los ingresos y
sus cupos trimestrales asignados. En caso de insuficiencia de fondos, el Alcalde
determinard las prioridades para realizar gastos, sujetdndose a ias normas y
disposiciones legales.

Art. 14, Todos los pagos los efectuara ef Tesorero Municipal mediante transferencias a
las cuentas de los respectivos beneficiarios. Previo a la transferencia el Director
Financiero solicitara por escrito autorizacion al Alcalde y los comprobantes de egreso
respectivos seran legalizados oportunamente por la primera autoridad.

Art. 18. Las autoridades y servidores municipales, que sin estar legaimente
autorizados para ordenar pagos lo hagan, seran solidariamente responsables con el
Director Financiero y el Tesorero Municipal por el uso indebido de fondos.

Art. 16. Toda orden de pago debera ser revisada por el Director Financiero, sin cuyo
requisito no podra realizarse la transferencia de los dineros por parte del Tesorero.

Art. 17. Los pagos de vidticos se someterén a las tablas determinadas por la Ley y el
Reglamento intemo vigentes.

Art. 18. Las partidas destinadas a servicios, subvenciones, inversiones y

contribuciones, no constituyen deuda para el Concejo Municipal, pueden ser invertidas
de acuerdo al estado de sus rentas.




Cédigo de Planificacién y Finanzas Puibiicas; Y mas normas y disposiciones vigentes,

B) DISPOSICION EN COMUN

Tiwintza, entrar4 en vigencia a Partir del 01 de Enero def 2021 » UNa vez que seg
sancionada por e Alcaide, previa aprobacién dej Concejo.

"
" N
Dado en I3 salg de sesiones del Concejo Municipal de} Cantpc Tivigtza, a los !IO dias
del mes de diciembre def 20207 s T~
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Lic. iltido dilberto Galle Brifo. "+ - T
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ALCALDE DEL GOBIERNO - - < —SECRETARIC DEL CONCEJO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL-DEL cAl TON TIWINTZA
MUNICIPAL DEL CANTON
TIWINTZA

CERTIFICACION DE DISCUSIONES;"EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TIWINTZA PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO 2021", fye anatizado _ aprobado por ef organo
legislativo del Gobierno Auténomo Desce izad i i

conformidad a Ios articulos 57 literale
Organizacién Territorial, Autonomia y Des

!.
iZacioén, en d sesiones realizadas g}
J, sesion ortdinarig Y extraordinaria

'n




Autonomia y Descentralizacién, sancion6 favorablemente “EL PRESUPUESTO
GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
TIWINTZA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2021”. PROMULGUESE Santiago,
17 de diciembre de 2020.

//// ;m ﬁ/
Lic! Wilfrido E iberto alle Britoi '+ | ;
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONomo
DESCENTRALIZADO T
MUNICIPAL DEL CANTON o0

TIWINTZA

CERTIFICACION.- Provey6 y firmé “EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TIWINTZA PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO 2021” quessn ecede el-Lic. Wilfrido Edllberto Calle
Brito Alcalde del Gobierno Municipal del ‘

enero del 2020.




ANEXOS
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