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ACTA SESION ORDINARIA N° 18-2020
En la ciudad de Santiago, cantédn Tiwintza, provincia de Morona

Santiago, siendo las 10HOO0 del dia martes 25 de agosto del 2020,
sesiona el Concejo Municipal del Cantdon Tiwintza, asisten los

Sefiores y Seriaras Concejal es: Sr.Benito Lisandro Anguasha
Martinez, Sra. Nancy Brigida Chumbia Uvijindia, Sr. Darwin Marcelo
Mashiant Nayap, Sr. Segundo Guillermo Shunio Quilambaqui, Sra.

Sandra Shuirpip Wisum Wisui y el Sr. Lic. Wilfrido Calle Brito
Alcalde del Cantdén Tiwintza. Con la presencia del Secretario del
Concejo Municipal, Abg. Byron Robles, se procede a dar lectura al
orden del dia:

1. Constatacién del qudérum.

2. Instalacién de la sesién, a cargo del Lic. Wilfrido Calle Brito
Alcalde del Gobierno Auténomoc Descentralizado Municipal del
Cantén Tiwintza.

3. Aprobacién del Orden del dia.

4. Aprobacién del Acta y resoluciones de Sesidén Ordinaria N° 17-
2020, llevada a cabo el dia martes 18 de agosto del 2020.

5. Conocimiento, analisis y resolucidén del memorando - 0198-UATH-
2020 emitido por la Unidad Administrativa de Talento Humano,
referente a la disponibilidad de vacaciones del Concejal
Benito Lizandro Anguasha Martinez, solicitado mediante oficio
N° 053-GADT- BLAM-2020 y su autorizacidén por parte del
Concejo Municipal.

6. Clausura.

Asisten los siguientes funcionarios: Ing. Mauro Poma Director
Administrativo, Abg. Eduardo Colala Director de Dgsta, Abg. Raul

Ortega Procurador Sindico Municipal, Ing. Marcela Rojas jefa de
Talento Humano.

EL SENOR ALCALDE, manifiesta: continuemos sefior secretario con el
primer punto del orden del dia.

PRIMERO. CONSTATACION DEL QUORUM.- SENOR SECRETARIO: Sefior alcalde
con su debida autorizacidén se constata la presencia de cinco
sefiores/as Concejal es; mas su persona que estd presidiendo esta
sesién, por lo tanto tenemos el quérum reglamentario para poder
continuar con la misma. El1 SENOR ALCALDE indica que se continute con
el segundo punto del orden del dia.

SEGUNDO. INSTALACION DE LA SESION, A CARGO DEL LIC. WILFRIDO CALLE
BRITO ALCALDE DEL GOBIERNO ApTéNOMD DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON TIWINTZA.- EL SENOR ALCALDE, manifiesta : Sra. Sandra Wisum
Vicealcaldesa del cantdén , Serfiores Concejal es , Sefiores Jefes
departamentales, Sefiores técnicos, publico aqui presente con un
saludo a cada uno de ustedes doy por instalada la sesidn la
sesidn, continuemos sefior secretario.
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TERCERO. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- EL SENOR ALCALDE
manifiesta: Seflores Concejal es pronunciense para la aprobacidén del
orden del dia Concejal a  NANCY CHUMBIA: Sefior alcalde, serfiores
Concejal es y seflores técnicos muy buenos dias, no tengo ninguna
sugerencia y observacién sefior alcalde por lo tanto apruebo el
orden del dia. Concejal a SANDRA WISUM: Sefior alcalde, sefiores
Concejal es, sefiores técnicos, publico presente muy buenos dias,
sefior alcalde no tengo ninguna ,observacién, ninguna inguietud por
lo tanto mociono para que se apruebe el orden del dia. EL SENOR
ALCALDE manifiesta: Sefior Secretario con el apoyo de la Concejal
Sandra a la mocién de aprobacién de parte de la Concejal a Nancy
tome votacidén para la aprobacién. SENOR SECRETARIO: Si sefior
alcalde con su debida autorizacidn, Sefiores Concejal es, sirvanse
levantar la mano si se encuentran de acuerdo en aprobar el orden
del dia, si sefior alcalde constatados los votos por unanimidad se
aprueba el orden del dia, el SENOR ALCALDE manifiesta: continuemos
con la sesidén siguiente punto

NOMBRES A FAVOR EN CONTRA EN BLANCO
SR. BENITO X

ANGUASHA

SRA. NANCY CHUMBIA | X

SR. DARWIN X

MASHIANT

SR. SEGUNDO SHUNIO | X
SRA. SANDRA WISUM X

LIC. WILFRIDO X
CALLE
TOTAL VOTACION 6

RESOLUCION N°62-2020-GADMCT-SGC: E1 Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad aprobar el orden del dia, sin
ningun cambio ni modificacién al mismo.

CUARTO. APROBACION DEL ACTA Y RESOLUCIONES DE SESION ORDINARIA N°
17-2020, LLEVADA A CABO EL DIA MARTES 18 DE AGOSTO DEL 2020.- EL
SENOR ALCALDE manifiesta: sefiores Concejal es ustedes tienen en
vuestras manos el acta de la sesidén anterior si hay alguna
observacién pronunciense. Concejal BENITO ANGUASHA: Luego de
eXpresa un cordial saludo a los presentes indica, sefior alcalde en
conocimiento el acta de sesién ordinaria N° 17-2020 no tengo
ninguna observacidén dentro del acta, por tal razbén mociono para
que sea aprobado dentro del concejo. EL SENOR ALCALDE manifiesta:
otro compafilero que apruebe la mocidmn. Concejal DARWIN MASHIANT:
Luego de expresar un atento y cordial saludo manifiesta , sefior
alcalde en el punto N° 4 de la sesién ordinaria N° 17 + luego de
haber leido todo no hay ningin inconveniente apruebo la mocidén del
compafiero Benito Anguasha. EL .SEﬁQR ALCALDE manifiesta: Sefior

Secretario con el apoyo del Concejal Darwin a la mocién del
Concejal Benito para la aprobacién del acta sirvase tomar
votacidn

SENOR SECRETARIO: Si sefior alcalde con su debida autorizacién,
nuevamente sefiores Concejal es con la venia del sefior alcalde
sirvanse levantar la mano por favor si se encuentran de acuerdo
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con la aprobacidén del acta, nuevamente sefior alcalde por
unanimidad se aprueba el acta de sesién ordinaria Nro. 17-2020

llevada a cabo el dia martes 18 de agosto del 2020 sin ninguin
cambio ni modificacién a la misma.

NOMBRES A FAVOR EN CONTRA EN BLANCO
SR. BENITO X

ANGUASHA

SRA. NANCY CHUMBIA | X

SR. DARWIN X

MASHIANT

SR. SEGUNDO SHUNIO | X

SRA. SANDRA WISUM X

LIC. WILFRIDO X
CALLE
TOTAL VOTACION 6

RESOLUCION N°63-2020-GADMCT-SGC: El Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad aprobar el acta y resoluciones
de sesién ordinaria N° 17-2020, llevada a cabo el dia martes 18 de
agosto del 2020 sin ningun cambio ni modificacién a la misma.

El SENOR ALCALDE manifiesta: Sefior Secretario continuemos con el
quinto punto del orden del dia.

QUINTO.-CONOCIMIENTO, ANALISIS Y RESOLUCION DEL MEMORANDO - 0198-
UATH-2020 EMITIDO POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO,
REFERENTE A LA DISPONIBILIDAD DE VACACIONES DEL CONCEJAL BENITO
LIZANDRO ANGUASHA M'&RTiNEZ, SOLICITADO MEDIANTE OFICIO N° 053-
GADT- BLAM-2020 Y SU AUTORIZACION POR PARTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL.- El1 SENOR ALCALDE: Bien Sefiores Concejal es un derecho
de hacer uso de los dias de vacaciones pero todo basado en la
ley, el compafiero Benito a pedido vacaciones , doy la palabra a
talento humano para que dé su punto de vista sobre este pedido y
luego que nos corresponda a nosotros dar la aprobacién. ING.
MARCELA ROJAS: Muy buenos dias sefiores presentes, segun saben en
el documento en cual se le comunicaba el sefior tiene la misma
consideracidén que los otros compafieros, no sé si darle lectura al
documento que se le hizo. E1l SENOR ALCALDE manifiesta: Yo creo que
solo la parte final. ING. MARCELA ROJAS : Entonces, vera el
exactamente tiene 18 dias pendiente por devolver lo que es
referente al Covid y de eso se le descuenta tres dias de wvacacién
con cargo a vacacliones que solicita por calamidad domestica por
fallecimiento del hermano , pero todos conocemos gque para
sustentar eso y la normativa también dice que tiene que presentar
el certificado de defuncidén tramite o documento gque no lo hizo
razén por la cual se le descuentan tres dias con cargo a
vacaciones eso seria , entonces de los treinta dias gue él esta
solicitando tendria derecho hacer uso de vacaciones 27 dias. El
SENOR ALCALDE: Sefiores Concejal es estaria en consideracién. Serfior
Concejal BENITO ANGUASHA: Sefior alcalde correspondiente a los
tres dias de mi hermano lamentablemente como no fallecid en mis
manos, la esposa no me entrego la documentacién como ella no era
de aqui, no me localice con ella, recién le he localizado y ya
pude tratar de conseguir ese documento y no puedo presentar ya
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est4d fuera de tiempo. ING. MARCELA ROJAS : Si leemos el art 38 al
reglamento de la losep que nos dice : Calamidad domestica la o el
servidor tendrd derecho a la licencia con remuneracién por
calamidad domestica definida en los términos del literal i) art 27
de la LOSEP y observando lo siguiente a) ante el fallecimiento o
accidente o enfermedad grave del conyugue o ceonviviente , en unién
de hecho legalmente reconocida del padre madre o hija de sus

. bparientes asi como los siniestros que afecten grave la integridad

propiedad o bienes de la o el servidor hasta por.ocho dias , en
total ser&n conocidos y registrados por UATH de acuerdc a lo que
dice el presente art , 1) por fallecimiento de los padres hijos ,
hermanos conyugues o la o el conviviente de hecho legalmente
reconocida de la o el servidor se concederadn tres dias que se
justificara con 1la presentacién de la presente partida de
defuncién dentro de los tres dias posteriores a su puesto,
Concejal BENITO ANGUASHA : Sefior alcalde bueno me tocaria si es
posible nosotros dentro de la pandemia también si laboramos, le
acomparnamos nos ibamos al control también con el Concejal
Mashiant , no sé si habrd laz manera de justificar unos dias que
no he laborado, porque supuestamente nos quedamos en la casa, nos
habremos quedado unos 5 dias una semana no tanto 18 dias nosotros
si laboramos con el compafiero Mashiant, él1 también va justificar
habra la manera de justificar o habra la manera de tomarse dos
horas dias como los compafieros Concejal es lo hicieron ya los tres
dias no puedo justificar se podrad tomar los 3 dias como dias
laborables. El1 SENOR ALCALDE manifiesta: Bueno aqui los encargados
del contrcl de la asistencia del personal es talento humano y el
administrativeo, ellos son los encargados si hay una parte legal
gque se puede aplicar pues bienvenida pues si vya no hay,
tendriamos esto que se estd suscitando tomar como ejemplo de todos
los Concejal es de todos nosotros para lo mejor en los futuros que
tengamos alguna situacién cometer los mismos errores, por ejemplo
cuando fallece algun pariente pedir una copia del acta de
defuncidén , presentar después de tres dias plazo y asi mismo esta
cuestidén del Covid, nosotros habiamos dispuesto que el que quiere
irse se va y el que no quiere irse se queda apoyarnos en el
trabajo , también ahi creo que marcaron el personal para llevar el
control, aqui lo que pasa que depende de nosotros de la
comunicacién y de trabajar en grupo a veces unos vames por un lado
otros por otre lado , pero si trabajamos en grupo creo que hasta
podremcs Justificar decir en verdad estuvo también aqui,
trabajando , pero buenoc, no se trabajé en grupo en verdad cada
cual nos ibamos y creo de mi parte puedo decir testificar una vez
cuando estdbamos pidiendo el terrenc ; €l Unica dia que estuvimos
con usted arriba , los demis dias pues yo me iba casi todos los
dias arriba pues y no estuvo r ese dia que me acompafic a mostrar
el terreno donde podemos preparar para el control, yo puedo
testificar decir a talento humano que ese dia si estd Jjustificado
pero de ahi a lo mejor rebajar , pero bueno parece gque hay
voluntad de usted de trabajar 2 horas después vy YO <creo que
talento humanc y el administrative haciendo un control lo podemos
hacer, yo estoy viendo ahora por ejemplo compafieros Concejal es si
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bien es cierto la ley no nos permite marcar , se tarda pero veo
Nancy , para hacerse su control mismo o puede que en algin momento
pase esta situacidén creo que va a marcar , todos los dias esta ahi
y sale de mananita , entonces yo pienso gque para evitar esta
situacién no digo gque sea error de talento humano o error de
nosotros como empleados , ‘talento humano controla lo que esta
marcando, hagamos un esfuerzo compafieros Concejal es para poder
marcar en el Biométrico y en esta manera evitar algun problema
después. Concejala  NANCY CHUMBIA : Sefior alcalde , Ing. gqueria
preguntarle, mas es zafar la duda , lo que mis compafieros creo que
tienen 18 dias y después no le afecta al gue viene su alterno , yo
queria gque a nosotros nos explique para nosotros todos los 5
Concejal es sepamos puede que les afecte a ellos , porque le digo
esto, porque nuestros compafieros, los alternos creo que ellos
dicen porque le dan treinta dias favorecido a los otros , entonces
de ahi la alterna de él puede que diga porque mi compafiero me da
esto, entonces quisiera que nos explique no le afectara después a
la serfiora, la alterna de ella. ING. MARCELA ROJAS: No, si él esta
pidiendo la recuperacién en si, él1 tiene derecho lo que le da el
reporte son 12 dias, pero 18 dias tiene por recuperar, eso como
estd pidiendo que va a recuperar los 18 serian 12 mas 18 ya suman
los treinta. Concejala NANCY CHUMBIA : Bueno Sefior Alcalde otro
dia decia el compafiero Darwin decia que tenia que presentar todas
las actividades que él1 ha hecho en tiempo de pandemia , seria
justificable , si él no presenta y también usted como alcalde 1lo
revisa y manda a talento humano yo sé que ahi no va haber problema
con mis dos compafieros que ellos han estado entonces yo en
especial todas las actividades que yo he presentado asi mismo de
talento humano lo revisa , entonces por eso digo todos los 5
compafieros yo sé que debemos hacer nuestras actividades presentar
informe y ahi no tendriamos problemas sefior alcalde. E1 SENOR
ALCALDE manifiesta: El documento que me presentan al fin de mes es
el que yo reviso y luego envidé a talento humano para que ahi
contabilice la asistencia de ustedes y luego también para la
contabilizacidén de las horas de trabajo y el pago tienen que hacer
todos comparfieros tienen que presentar ese también es el
justificativo a veces me presentan acumulado de dos meses por
ejemplo no hay como ahi hacer talento humano la contabilizacién si
hacen de dos meses , cada mes realizamos la contabilizacién y yo
guisiera de que hagamos ese trabajo de presentar el informe , no
necesariamente compafieros ustedes deben salir al campo para
presentar en la oficina tal dia recibi al sindico tal y si es
posible con la firma de que ha venido a visitarle tampoco voy a
decir yo recibi a 10 y a inventarme, si usted me vino a visitar
tal dia me vino a pedir un balén vaya firmando a agqui esta muestra
de que he recibido y he estado en la oficina hay cosas pequefiitas
pero gue van a servir para estar tranquilos en esta situacién de
asistencia. Ing. MAURO POMA : Expresa un cordial saludo a los
presentas manifestando : Comentarles que si bien es cierto el
puesto de ustedes es de eleccién popular creo que el ejemplo deben
hacer desde casa y si ustedes firman estarian dando un buen
ejemplo a todos los servidores que aqui laboramos , les comento
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todos los directores aqui presentes firmamos el reloj biométrico y’
€3 una obligacidén para todos con eso también _nosotros desde
talento humano el control , también conjuntamenté ustedes con
eso deben presentar de manera virtual el infdiﬁe de las
actividades realizadas con eso financiero también: debe proceder
al pago entonces en este caso compafleros Concejal 'es les invitamos
para que ustedes nos ayuden también firmado Yy es’importante porque
también la presencia de ustedes porque la-- gente se siente
estimulada , se siente animada a trabajar porque ven la asistencia
+ no solamente hay comentario de uno o de dos hay muchos
comentarios de que ven que la compafiera Concejal -Nancy , viene y
firma la asistencia y todo mundo se queda sorprendide que bien
‘pPrimera vez que vemos un Concejal que estd firmando eso seria un
respaldo para ustedes y con eso también aca talento humano podria
justificar en caso de faltas y atrasos y eso respaldaria el
informe que ustedes presentan de mi parte eso no mas sefor
alcalde. E1 SENOR ALCALDE manifiesta: Bueno sefiores concejales
proninciense de este punto para la aprobacién. Concejal BENITO
ANGUASHA : Sefior alcalde para terminar solo quiero recalcar que
hoy solicito las recuperaciones de horas Y si es gue es posible
como el compafiero Mashiant dijo hacer un informe lo que he
laborado asi sea un dias o tres dias Y presentare el informe y sea
recuperado los dias laborables sefior alcalde. El1 SENOR ALCALDE
manifiesta: Va quedar en actas y después usted me pide mediante
documento la recuperacién para pasar a talento humano vy
administrativo y haga el control de 1la recuperacién. Concejal
DARWIN MASHIANT: Sefior alcalde antes de mocionar sobre el pedido
del compafiero Benito para el control de los concejales , a veces
la verdad la ida el momento gue llueve es un poco nc molestoso si
no dificil, para llevar el control de la asistencia de los
compafieros concejales podemos llevar mediante el libro la hora de
entrada , la hora que salga a donde se dirige también otra forma
de controlar y eso cada mes podemos entregar el 1libro a talento
humano también se puede controlar de esa manera , luego pasando
del pedido de compafiero tiene derecho a vacaciones luego de haber
trabajado pues como concejal mociono que se le concedan las
vacaciones. El SENOR ALCALDE manifiesta: Bueno al punto que usted
indicaba es un poco dificil nosotros mismos monitorearnos seriamos
Juez y parte yo habia pensado ya le dije a talento humano de que
hagamos un formulario apenas llegan firman y mandar al control
alld y hagan firmar alld, vamos a ver cémo hacemos pero si ustedes
como quien nos visitan alld y ahi digitando crec que seria lo
mejor no va ver problemas , bien ‘entonces hay alguien que apoye
la mocién del compafiero Darwin para la aprobacién de las
vacaciones. Concejala NANCY CHUMBIA: Buenc sefior alcalde yo
igualmente todos merecemos el derecho de vacaciones entonces yo
mociono igualmente al compafiero Darwin Mashiant. FEl SENOR ALCALDE
manifiesta: Sefior Secretarioc tome votacidn prara la aprobacion de
las wvacaciones del Concejal Benito con el apoyo de la Concejal
Nancy y la mocién del Concejal Darwin apoyando las vacaciones.
SENOR SECRETARIO: Sefior alcalde con su debida autorizacién, tomo
votacién.
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NOMBRES A FAVOR EN CONTRA EN BLANCO
SR. BENITO X

ANGUASHA

SRA. NANCY CHUMBIA | X

SR. DARWIN X

MASHIANT

SR. SEGUNDO SHUNIO | X
SRA. SANDRA WISUM X

LIC. WILFRIDO X
CALLE
TOTAL VOTACION 6

RESOLUCION N°64-2020-GADMCT-SGC: El Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad autorizar 30 dias licencia por
vacaciones al Concejal Benito Anguasha que seréan tomadas del 1 al
30 de septiembre, esto conforme lo dictan los articulos 23 literal
g y 29 de la Losep y en concordancia con el articulo 58 literal (s
del Cootad. Se deja constancia que los tres dias que corresponden
a la calamidad doméstica y que no se presentd la documentacidn
respectiva, sera descontados al momento de cese de funciones en la
correspondiente liquidacién.

Art.l.-La unidad de Talento Humano debera implementar el mecanismo
pertinente para la recuperacién de dos horas diarias hasta que
complete 18 dias laborables esto a causa de la emergencia
sanitaria suscitada por la pandemia del Covid 19 que no permitié
el normal desarrollo de las actividades en la municipalidad, esto
en concordancia con los acuerdos Ministeriales Nro. MDT-2020-077 vy
MDT-2020-080.

Art.2.- Notificar a la concejala alterna Sra. Cecilia Wachapa
para qué pueda actuar y cumplir funciones de concejal principal
en el lapso de las vacaciones que tomara el Seficr Concejal Benito
Anguasha.

Art.3.- La parte interesada debera presentar la documentacién
pertinente y cumplir con los tramites administrativos que dicta la
ley en la Unidad de Talento Humano.

EL SENOR ALCALDE: Dispone que se continte con el orden del dia.

SEXTO. CLAUSURA.- EL SENOR ALCALDE expresa: Muy bien sefiores
concejales, sefiores jefes departamentales, sefiores técnicos hemos
dado la oportunidad para que un compafiero tenga sus vacaciones
esperamos gque también los demas creo que estd en tramites vy
esperamos la préxima semana a lo mejor también dar vacaciones a
otros companieros agradeciéndoles a ustedes por su asistencia, dejo
por clausurada la sesidén. Siendo las 10H38 minutos por disposicién
del sefior alcalde se levanta la sesidén. Para constancia de lo
actuado y resuelto firmo conjuntamente con el Sefior Alcalde.

Comuniquese.-
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RESOLUCIONES ACTA DE SESION ORDINARIA N° 18-2020 DEL CONCEJO
MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
TIWINTZA PERIODO 2019 - 2023

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON TIWINTZA

CONSIDERANDO:

Que, en la sala de sesiones del Concejo Municipal del Gobierno
Autdnomo Descentralizado del Cantén Tiwintza, se procedidé con la
sesién Ordinaria N° 18-2020 llevada a cabo el dia martes 25 de
agosto del 2020, contando con la presencia de los siguientes
concejales: Sr. Benito Anguasha, Sra. Nancy Chumbia, Sr Darwin
Mashiant, Sr. Segundo Shunio, Sra. Sandra Wisum; y el Lic.
Wilfrido Calle Alcalde del Cantdn Tiwintza. Con la presencia del
Abg. Byron Patricio Robles Miranda actuande como secretario del
concejo municipal;

Que, el 1literal 1) del numeral 7 del Articulo 76 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador dicta que, "Las
resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No
habrd motivacidén si en la resolucidén no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho. Los
actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentre
debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o
servidores responsables seran sancionados";

Que, el Art. 7 del COOTAD manifiesta que para el pleno ejercicio
de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los consejos regionales 1%
provinciales, concejos metropolitanos y municipales, la capacidad
para dictar normas de caracter general, a través de ordenanzas,
acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcién
territorial. (..)

Que, amparado en el Art. 57 literal T) del COOTAD al concejo
municipal le corresponde:

“"Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su
conocimiento por parte del alcalde o alcaldesa”;

Que, amparado en el Art. 57 literal a) del COOTAD al concejo
municipal le corresponde:

“El ejercicio de 1la facultad normativa en las materias de
competencia del gobierno auténomo descentralizado municipal,
mediante la expedicién de ordenanzas cantonales, acuerdos vy
resoluciones”;

Que, el DECRETO No. 1017 (ESTADO DE EXCEPCION POR CALAMIDAD
PUBLICA EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL POR CASOS DE COVID-19, en
el Art. manifiesta Respecto del desarrollo de la jornada laboral,
se dispone lo siguiente: a) Se SUSPENDE la jornada presencial de
trabajo comprendida entre el 17 al 24 de marzo de 2020, para todos
los trabajadores y empleados del sector publico y del sector
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privado. El Comité de Operaciones de Emergencias Nacional, una vez
evaluado el estado de la situacién, podra prorrogar los dias de
suspensién de la jornada presencial de trabajo. Para el efecto,
los servidores publicos y empleados en general que su actividad lo
permita, se acogerdn al teletrabajo en todo el territorio nacional
conforme el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-076, de 12 de marzo
de 2020, para lo cual las méximas autoridades institucionales
organizaran las correspondientes acciones con el fin de
implementar la modalidad sefialada en el presente articulo. {..)

Que, con fecha 17 de marzo del 2020 el sefior ministro de trabajo
expide mediante acuerdo MDT-077 LAS DIRECTRICES PARA LA
LPLICACION DE LA REDUCCI@N, MODIFICACION O SUSPENSION EMERGENTE DE
LA JORNADA LABORAL DURANTE LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA
SANITARIA;

Que, con fecha 28 de marzo de 2020. El sefior ministro de trabajo
acuerda REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2020-077 DE 15 DE
MARZO DE 2020, MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDEN LAS DIRECTRICES PARA LA
APLICACION DE LA REDUCCI@N, MODIFICACION O SUSPENSION EMERGENTE DE
La JORNADA LABORAL DURANTE LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA
(ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2020-080)

Que, en el mencionado acuerdc MINISTERIAL Nro. MDT-2020-080, en el
articulo Art.4.- Incliyase el articulo 11.- De la planificacién
emergente de vacaciones expresa que .- Dada la emergencia
sanitaria que atraviesa el pais en razén de la pandemia del
coronavirus (COVID-19), el empleador podra fijar la fecha de
inicio y de fin de uso del periodo de vacaciones acumuladas a las
que tuviere derecho el trabajador. Ademéas siempre, que medie el
consentimiento del trabajador, el empleador podrad permitir el goce
de periodos de vacaciones anticipadas; Y, en general, el empleador
podrad adoptar medidas que razonablemente eviten agravar la
situacién del trabajador, dentro de los limites de derechos
establecidos en la declaratoria de estado de excepcién dispuesto
en Decreto Ejecutivo Nro. 1017.

Que, amparado en el Art 23 de la ley Organica de Servicio Publico
Son derechos irrenunciables de las servidoras ¥ servidores
publicos: “Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos
de acuerdo con lo prescrito en esta Ley” (..):

Que, amparado en el Art 29 de la ley Organica de Servicio Puablico,
Toda servidora o servidor publico tendrad derecho a disfrutar de
treinta dias de vacaciones anuales pagadas después de once meses
de servicio continuo. Este derecho no podréa ser compensade en
dinero, salvo en el caso de cesacién de funciones en que se
ligquidaradn las vacaciones no gozadas de acuerdo al valor percibido
© que debid percibir por su dltima vacacién. Las vacaciones podran
ser acumuladas hasta por sesenta dias:
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Que, amparado en el Art. 57 literal S) del COOTAD al concejo
municipal le corresponde:

“Conceder licencias a sus miembros, que acumulados, no sobrepasen
sesenta dias. En el caso de enfermedades catastrdficas o calamidad
doméstica debidamente justificada, podra prorrogar este plazo”;

| Que, en cumplimiento de sus atribuciones conferidas en Ila
Constitucidn y el Cootad.

RESOLVIO

RESOLUCION N°62-2020-GADMCT-SGC: El Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad aprobar el orden del dia, sin
ningin cambio ni modificacién al mismo.

RESOLUCION N°63-2020-GADMCT-SGC: El Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad aprobar el acta y resoluciones
de sesién ordinaria N° 17-2020, llevada a cabo el dia martes 18 de
agosto del 2020 sin ningun cambio ni modificacién a la misma.

RESOLUCION N°64-2020-GADMCT-SGC: El Concejo Municipal del Cantén
Tiwintza resuelve: por unanimidad autorizar 30 dias licencia por
vacaciones al Concejal Benito Anguasha que seran tomadas del 1 al
30 de septiembre, esto conforme lo dictan los articulos 23 literal
g y 29 de la Losep y en concordancia con el articulo 58 literal (s
del Cootad. Se deja constancia que los tres dias que corresponden
a la calamidad doméstica y que no se presentd la documentacién
respectiva, sera descontados al momento de cese de funciones en la
correspondiente liquidacién.

Art.l.-La unidad de Talento Humano debera implementar el mecanismo
pertinente para la recuperacién de dos horas diarias hasta que
complete 18 dias laborables esto a causa de la emergencia
sanitaria suscitada por la pandemia del Covid 19 que no permitid
el normal desarrollc de las actividades en la municipalidad, esto
en concordancia con los acuerdos Ministeriales Nro. MDT-2020-077 vy
MDT-2020-080.

Art.2.- Notificar a la concejala alterna Sra. Cecilia Wachapa
para qué pueda actuar y cumplir funciones de concejal principal
en el lapso de las vacaciones que tomara el Sefior Concejal Benito
Anguasha.

Art.3.- La parte interesada debera presentar la documentacidn
pertinente y cumplir con los tramites administrativos que dicta la
ley en la Unidad de Talento Humano.

Santiago 25 de agosto del 2020

Lo certifico.-
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