Ee ¢ GOBIERNO AUTO

MUNICIPAL DE TIWINTZA

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TIWINTZA
CONSIDERANDO:

Que, La Empresa Publica Municipal Farmacia Fronteriza de Tiwintza — FARMAFRO E.P.,
fue creada mediante Ordenanza conocida, discutida y aprobada por el Concejo Municipal
de Tiwintza de conformidad al Articulo 322 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacién en dos debates realizados el 17 de agosto de

2015 y el 02 de septiembre de 2015, y sancionada favorablemente por el Alcalde con
fecha 07 de septiembre de 2015,

Que, Es necesario mejorar la eficiencia de la Empresa Publica Municipal Farmacia
Fronteriza de Tiwintza, como parte del servicio social prestado por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Tiwintza,

Que, Las politicas publicas y la prestacion de servicios publicos se orientaran a hacer
efectivos el buen vivir y todos los derechos, y se formularan a partir del principio de
solidaridad,

Que, El Articulo 5 de la Ley Organica de Empresas Publicas manifiesta que la creacion de
empresas publicas, entre otras formas, se hara ‘a través de acto normativo legalmente
expedido por los Gobiernos Auténomos Descentralizados”; y por tanto, en derecho, las
reformas se realizan de la misma manera en Ia que fue creado el acto normativo,

En uso de sus atribuciones de ley;
EXPIDE:

LA SEGUNDA ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA DE
CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
FARMACIA FRONTERIZA DE TIWINTZA — FARMAFRO ER.

Art. 1.- En el tercer parrafo del articulo 1, después en la frase “creada por el I.” suprimase
la letra “I" y el punto siguiente.

Art. 2.- En el articulo 3, después de la frase “en el ambito cantonal”, afiadase una coma y
la siguiente frase “provincial y nacional”.

Art. 3.- Sustituyase el articulo 6 por el siguiente:

Art. 6.- EI Administrador o Administradora de |a empresa publica municipal FARMAFRO
EP, sera un servidor de libre nombramiento y remocién, nombrado en una sesién de
Directorio. Su remuneracion basica unificada se ajustara a la escala salarial vigente para
la empresa, y en ningtn caso podra superar el valor de US $ 2.368,00.”

Art. 4.- Sustitiyase el literal e) del articulo 8, por el siguiente:
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Literal ‘e) EI Director o Directora de Gestion Social del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Tiwintza.”

Art. 5.- Deréguese el articulo 10.
Art. 6.- Sustitiyase el articulo 11 por el siguiente:

“Las y los integrantes del Directorio durarén en sus funciones hasta la finalizacion de su
periodo en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tiwintza.”

Art. 7.- En el articulo 12, en el literal b) después de la palabra “ordenanzas” incliyase la
siguiente frase: “y resoluciones’, y deréguese el literal m).

Art. 8.- En la Disposicion General Primera, luego de la palabra “profesional” eliminese la
frase: “dichos empleados seran trasladados de los distintos departamentos de la
Municipalidad previa evaluacion” y afiadanse los siguientes incisos:

Los empleados o trabajadores de la Empresa Publica Municipal de Tiwintza podran ser
trasladados desde el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tiwinlza a
decision del Alcalde o Alcaldesa, y a pedido del Administrador o Administradora, quienes
presupuestariamente seguiréan perteneciendo al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tiwintza, pero se encontraran bajo la direccion del Administrador o
Administradora de la empresa, quien podra emitir informes de evaluacion de desemperio,
asi como solicitar a la Unidad Administrativa de Talento Humano, las sanciones
disciplinarias que correspondan de acuerdo a la falta.

Se faculta al Alcalde o Alcaldesa del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Tiwintza a disponer al personal necesario para que efectie acciones laborales
relacionadas a su area de accion adicionales dentro de la empresa publica, quienes
deberan efectuarlas observando la normativa vigente.

El administrador o administradora, podra contratar personal que se requiera para el

desemperio eficiente de la empresa, siempre y cuando cuente con la disponibilidad
presupuestaria.

El Administrador o Administradora, y todos los empleados y trabajadores contratados,
empleados y lrabajadores trasladados desde el GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO Municipal de Tiwintza o empleados y trabajadores que efectien
labores adicionales dispuestas por el Alcalde, actuarén con la diligencia y empefio
necesario, y responderan de forma administrativa, civil o penal por sus acciones u
omisiones al efectuar las labores dentro de la Empresa.”

Art. 9.- Sustitiyase la Disposicion General Tercera por la siguiente:

TERCERA - Las y los servidores publicos de la empresa deberan cumplir con todos los
requisitos previos para poder ejercer el cargo publico. '

Art. 10.- Sustitiyase la Disposicion Transitoria Primera por la siguiente:
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PRIMERA.- La estructuracién organica y funcional sera presentada por el Administrador o
la  Administradora para aprobacion del Directorio, considerando la real capacidad
presupuestaria y financiera de la Empresa. El Alcalde dispondra a los servidores
institucionales necesarios y de no poder cubrir las actividades de la empresa con

aquellos, se contrataran de acuerdo al Manual Organico Estructural aprobado para la
Empresa.

Art. 11.- Sustitiyase la Disposicién Transitoria Segunda por la siguiente:

SEGUNDA.- El Administrador o Administradora presentara al Directorio los reglamentos
necesarios para el funcionamiento de la Empresa, en un tiempo prudencial Y que permitan
el correcto funcionamiento de la empresa.”

Art. 12.- Sustittiyase la Disposicion Transitoria Sexta por la siguiente:

SEXTA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tiwintza aportara
anualmente el valor de QUINCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA durante los cinco primeros afios o hasta que la empresa sea autosustentable,
demostrado mediante los informes social, econémico y financiero emitidos por la
Administradora o Administrador de la Empresa cada afio.

Si luego de transcurridos los cinco anos, las evaluaciones social, econémica y financiera,
dieran como resultado que la empresa no es sostenible en el tiempo, la empresa debera
entrar en proceso de liquidacién, de conformidad a la presente ordenanza.

DISPOSICION FINAL
Articulo unico.- La presente Ordenanza Reformatoria entrara en vigencia a partir de su

promulgacion y sancion favorable dada por el Alcalde o Alcaldesa del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Tiwintza, sin perjuicio de su publicacion en el registro oficial.

Dada y suscrita en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentrali ado Municipal
de Tiwintza , a los 20 dias del mes de agosto del dos mil dieginug ]
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CERTIFICACION DE DISCUSIONES: Que; la "SEGUNDA ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA DE CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL FARMACIA FRONTERIZA DE TIWINTZA -
FARMAFRO E.P.", fue analizada y aprobada por el organo legislativo del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Tiwintza, de conformidad a los articulos 57 literal
a) y 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
en dos debates realizados el 13 de agosto de dos mil diecinueve y el 20 de agosto del
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SANCION.- ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE TIWINTZA .- Al tenor de lo dispuesto en los articulos 322 y 324 del
Caodigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiéndose
observado el tramite legal y estando de acuerdo con la Constitucion y la Leyes de la
Republica del Ecuador, sanciono favorablemente la "SEGUNDA ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA DE CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL FARMACIA FRONTERIZA DE TIWINTZA -
FARMAFRO E.P." Promulguese. Santiago , canton Tiwintza , 28 de agosto del dos mil

diecinueve.
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CERTIFICACION.- Proveyd y firmo " LA SEGUNDA ORDENANZA REFORMATORIA A
LA ORDENANZA DE CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL FARMACIA FRONTERIZA DE TIWINTZA - FARMAFRO
E.P.".que antecede, el Lic. Wilfrido Edilberto Calle Brito Alcalde del Gobierno Municipal

del Cantén Tiwintza, a los 28 dias del mes de agosto del afio dos mil diecinueve, y

entrara en vigencia, a partir de su aprobacion.
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